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OBIJETO

1.1.

1.2.

O objeto deste termo de referéncia é a contratacao de sociedade empresdria para a prestacao
de servico continuo de mao de obra de motorista plantonista noturno para os veiculos do tipo
passeio e utilitarios, no transporte de pessoal, de material, procedimentos e expedientes em
geral, atividade essencial para conferir suporte as rotinas funcionais e administrativas do MPRJ,
observados os critérios legais de sustentabilidade, de acordo com a Lei 14.133/2021, durante
o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, de acordo com as especificacoes e detalhamentos
constantes deste termo;

Os servicos serdo prestados na quantidade e no posto constante dos Anexos | e Il, situados no
Estado do Rio de Janeiro.

JUSTIFICATIVA

2.1.

2.2,

O Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro é um érgao publico estadual e sua jurisdi¢cdo
abrange os 92 municipios do Estado do Rio de Janeiro. A forca de trabalho é composta por
membros (procuradores e promotores), servidores (quadro, extraquadro e comissionados) e
colaboradores terceirizados que atuam nos mais diversos setores e drgdos, que compode a
estrutura da instituicdo nas areas meio e fim, no interior e na Capital;

A presente licitacdo tem por finalidade a prestacdo de servicos de motorista plantonista para
a conducdo de veiculos no transporte de pessoal, de expediente e material conferindo suporte
as eventuais rotinas funcionais e administrativas do MPRJ no periodo noturno, compreendido
de 20 as 8h, em todo o Estado do Rio de Janeiro.

GLOSSARIO

3.1.

Para os fins deste Termo de Referéncia sdo adotadas as seguintes defini¢des:

Termo de Referéncia — Artigo 62, inciso XXIIl da Lei 14.133/2021. O Termo de Referéncia é o
documento por meio do qual uma instituicdo Contratante estabelece os termos através dos
guais um servico deve ser prestado ou um produto deve ser entregue por potenciais
contratados. Contém elementos capazes de propiciar avaliagao de custo pela administragdo
diante de orgcamento detalhado, definicao de métodos, estratégia de suprimento, valor
estimado em planilhas, critério de aceitagdo do objeto, deveres do Contratante e contratado,
procedimentos de fiscalizacdo e gerenciamento do contrato, prazo de execuc¢do e sangdes, de
forma clara, concisa e objetiva;

Contratada — pessoa contratada para prestar servigo(s);

Contratante — pessoa que contrata algum servigo prestado por outra pessoa. No caso em tela,
o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro;

ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas;
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CNH - Carteira Nacional de Habilitacao;

Custo do Homem-Més — E o custo unitario total, inclusive encargos, insumos, beneficios e
tributos, para cada categoria profissional e tipo de servicos;

DETRAN-RJ — Departamento de Transito do Estado do Rio de Janeiro;

Beneficios Mensais e Didrios — Composto pelos beneficios previstos na convencgdo coletiva da
categoria, tal qual transporte, auxilio alimentacao, seguro de vida, plano odontoldgico e demais
espécies (v. médulo 02 da Planilha de Custo e Formacg&o de Pregos — Anexo VIII);

Remuneragao — Soma do saldrio base percebido pelo profissional, em contrapartida pelos
servicos prestados, com os adicionais cabiveis, tais como: hora extra, adicional de
insalubridade, adicional de periculosidade, adicional de tempo de servico, adicional de risco de
vida e demais que se fizerem necessarios;

Encargos Fixos - Sdo aqueles que ndo variam em funcdo das peculiaridades da gestdo de
recursos humanos de cada empresa;

Encargos Sociais e Trabalhistas — Composto pelos encargos previdencidrios, FGTS e outras
contribuicdes. Consideram-se também nesta insignia o décimo terceiro salario, afastamento
maternidade, custo de rescisdo e o custo de reposi¢cdo do profissional ausente (v. médulos 02
e 04 da Planilha de Custo e Formacao de Precos — Anexo VIII);

Insumos Diversos — Composto pelos uniformes fornecidos aos profissionais ocupantes dos
postos de servigo contratados e consoante as especificacGes deste Termo de Referéncia; assim
como equipamentos necessarios a satisfatéria execuc¢do da atividade Contratada (v. médulo
05 da Planilha de Custo e Formacédo de Precos — Anexo VIII);

Supervisor de trafego — E o profissional que representa a sociedade empresdria junto ao
Contratante, a quem incumbe tomar as providéncias que se fizerem necessdrias ao fiel
cumprimento do ajuste, sanando eventuais pendéncias. E o responsavel pelo apoio
operacional, supervisdo e fiscalizagdo dos empregados contratados, para garantia da perfeita
execucao dos servigos, objetivando prevenir ocorréncias e otimizar a prestagdo do servigo
contratado, a partir da observancia dos padrées de conduta, do gerenciamento das
ferramentas de controle, das obriga¢des contratuais e de todas as normas regulamentares
adotadas pelo Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro — MPRJ e atuarao em regime de
escala noturna 12hx36h. Esta escala inclui os finais de semana e feriados;

Motorista Plantonista (Escala 12hx36h) — Condutores de categoria minima de CNH D, que
conduzirdo veiculos de servico, representacao, utilitarios e carga e atuarao em regime de escala
noturna 12hx36h. Esta escala inclui os finais de semana e feriados;

Fiscal do Contrato - Representante da Administracdo Publica, nomeado por Portaria,
especialmente designado para fiscalizar a execugao contratual para o fim a que se destina;

Gestor do Contrato — Representante da Administracdo Publica, nomeado por Portaria,
designado para coordenar e comandar o processo da fiscalizacdo da execug¢do contratual;
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Planilha de custos e Formagdo de precos — E o documento a ser apresentado pelas
proponentes, contendo o detalhamento dos custos que compdem o preco do servico;

Posto — Local em que o profissional contratado prestara o servico;

Posto Ativo — S3o os postos em funcionamento (efetivamente contratados), ou seja, local em
que o profissional estd fisicamente exercendo suas atribuicdes, gerando obrigacdes ao
Contratante e Contratada;

Posto para ativagao futura - S3o os postos cujo funcionamento se dard em tempo incerto,
condicionado a necessidade operacional ou administrativa do Contratante;

SGMP — Secretaria-Geral do Ministério Publico;

CRAAI - Centros Regionais de Apoio Administrativo e Institucional do MPRJ, que aglutinam
Municipios que contam com dependéncias da instituicdo no Estado do Rio de Janeiro;

CAO - Centros de Apoio Operacional do MPRJ;
CSI — Coordenadoria de Seguranga e Inteligéncia;
GATE — Grupo de Apoio Técnico;

SEA - Secretaria de Engenharia e Arquitetura;
DMP - Diretoria de Material e Patrimonio;
GETRANS - Geréncia de Transportes;

DILOG - Diretoria de Infraestrutura e Logistica;
SECLOG — Secretaria de Logistica;

STIC — Secretaria de Tecnologia da Informacdo e de Comunicacdo;
NIP — Nucleo de Investigacao Penal;

CNH - Carteira Nacional de Habilitagao;

CCT - Convengao Coletiva de Trabalho;

BDT — Boletim Diario de Transportes — Documento oficial e imprescindivel ao sistema de
controle da frota a servigco do Ministério Publico do Rio de Janeiro;

Cartilha “Orientag6es aos condutores do Ministério Publico do Rio de Janeiro” — Documento
qgue consolida o padrdo de atuagdo dos condutores a servigo do Ministério Publico do Rio de
Janeiro;

Veiculos de Representagao — Sao veiculos do tipo passeio utilizados pelo Procurador-Geral de
Justica, pelos Subprocuradores-Gerais de Justica, pelo Corregedor-Geral, pelo Chefe de
Gabinete do Procurador-Geral de Justica e pelo Secretario-Geral de Administracdo;

Veiculo de servico leve — motocicleta ou automdvel com capacidade para até 9 passageiros,
incluindo o motorista, para transporte de passageiros, documentos ou materiais, em apoio as
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rotinas, destinados aos transportes de membros, servidores e colaboradores, quando for o
caso, do MPRJ;

Veiculo de servigo utilitario — Veiculos com capacidade superior a 9 passageiros, de carga ou
mistos, possuidores de caracteristicas prdprias para atividades especificas;

Veiculo de servigo de carga — Veiculos operacionais de passageiros, carga de materiais e
mistos, possuidores de caracteristicas prdprias para atividades especificas;

Portaria MTP 671/21 — Regulamenta disposicdes relativas a legislacdo trabalhista, inspecdo do
trabalho, as politicas publicas e as relagdes de trabalho;

Lei n2 7.382/16 — Dispde sobre a reserva de vagas de empregos para mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar nas empresas prestadoras de servicos ao Estado do Rio de
Janeiro;

Lei n2 14.133/21 — Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica;

Lei n2 13.429/17 — Alterou dispositivos da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, que dispde
sobre o trabalho tempordrio nas empresas urbanas e da outras providéncias; e dispde sobre
as relacGes de trabalho na empresa de prestacao de servigos a terceiros;

Resolugdo GPGJ n2 2.189/2018 — Dispde sobre os procedimentos de gestdo administrativa
relacionados a apuracdo e a aplicacdo de san¢des administrativas as proponentes, licitantes e
contratadas, no ambito do Ministério Publico do Rio de Janeiro.

4. DESCRICOES DOS SERVICOS

Os servigos serdo prestados no ambito do Estado do Rio de Janeiro e executados em atendimento as
solicitagBes ordindrias e rotineiras, bem como em eventos oficiais e especiais que venham a ocorrer
em carater extraordindrio no decurso do contrato;

4.1. DA FUNGCAO DE SUPERVISOR DE TRAFEGO:

a) Caracteristicas: A fungdo sera exercida por profissional que possua, no minimo, o nivel
médio completo e Office 365, com carga hordria minima de 2 (duas) horas e mais de 03
(trés) anos de experiéncia em fun¢des semelhantes de supervisio;

b) Frequéncia: O profissional cumprird a jornada de trabalho em regime de escala de
revezamento noturno de 12h x 36h, sendo vedada a incidéncia de hora extra ou a
supressao do intervalo interjornada;

4.2. DA FUNGAO DE MOTORISTA PLANTONISTA (Escala 12hx36h)

a) Caracteristicas: A fungdo serd exercida por motorista que possua, ho minimo, o nivel
médio completo; a CNH categoria D com observacgdo EAR (Exerce Atividade Remunerada)
e a experiéncia profissional de 04 (quatro) anos no exercicio da atividade de transporte.
Conduzirdo, preferencialmente, os veiculos de servigo, representacdo e utilitarios do
MPRJ, conforme quantidade estipulada no Anexo |;
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b) Frequéncia: O profissional cumprird a jornada de trabalho em regime de escala de
revezamento noturno de 12h x 36h, sendo vedada a incidéncia de hora extra ou a
supressao do intervalo interjornada.

DA APRESENTAGCAO REQUERIDA POR POSTO (UNIFORME)

5.1. PARA OS SUPERVISORES DE TRAFEGO

5.1.1. Uniforme Masculino - O conjunto de uniforme social sera composto por:

I. 01 (um) terno social masculino de primeira linha, com corte italiano, em microfibra
lisa, na cor preta, com as seguintes especificacdes:

a) 01 (um) blazer social com:

Ombreiras embutidas, intertelado e com feltro na parte superior da gola;

Bolsos externos: 01 (um) bolso embutido na parte superior do lado esquerdo
e 02 (dois) bolsos embutidos na parte externa inferior, sem abas;

Bolsos internos: pelo menos 02 (dois) bolsos superiores;
Tipo de fechamento: frontal, com 03 (trés) botdes, com casa na horizontal;
Lapela: padrao com caseado do lado esquerdo;

Manga: com 03 (trés) botGes de enfeite e caseado nos punhos, com 02 (duas)
fechaduras traseiras;

b) 01 (uma) calga modelo social, com:

02 (duas) pregas, de cada lado, virada para fora;

Bolso dianteiro tipo faca, embutidos, com reforco de pesponto tipo “mosca”
nas extremidades;

Bolsos traseiros embutidos, com uma casa vertical, com reforgo de entretela
e um botdo, com reforgo entre pernas;

II. 02 (duas) camisas sociais manga longa, 100% (cem por cento) algoddo, na cor
branca;

Ill. 01 (uma) gravata lisa, na cor azul caneta;

IV. 01 (um) cinto social em couro, na cor preta;

V. 01 (um) par de cal¢ados do tipo sapato social, com cadarg¢o, de couro, com solado
vulcanizado, na cor preta;

VI. 02 (dois) pares de meias sociais, na cor preta;

5.1.2. Uniforme Feminino - O conjunto de uniforme social feminino sera composto por:
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I. 01 (um) terno social feminino de primeira linha, com corte italiano, em microfibra
lisa, na cor preta, com as seguintes especificacdes:

a) 01 (um) blazer social com:
— Forro na parte interna, 100 (cem por cento) cetim;

— Bolsos externos: 02 (dois) bolsos na parte externa inferior dos lados esquerdo
e direito, sem abas;

— Tipo de fechamento: frontal, com 03 (trés) botGes pretos, com casa na
horizontal;

— Lapela: padrao, sem caseado;
— Manga longa sem botdes;
b) 01 (uma) calga modelo social, com:

— Bolso dianteiro tipo faca, embutidos, com reforco de pesponto tipo “mosca”
nas extremidades;

— Bolsos traseiros embutidos, com uma casa vertical, com reforco de entretela
e um bot3o;

II. 01 (uma) camisa social com manga %, 100% (cem por cento) algoddo, na cor branca,
com as seguintes especifica¢des:

— Colarinho e pé de gola, frente aberta com fechamento através de botdes;

— Acinturada, com 02 (dois) pences na frente e 02 (dois) pences nas costas, barra
inferior levemente arredondada;

— Botdes perolados na cor branca, com 04 (quatro) furos;

Ill. 01 (uma) camisa social, com manga curta, 100% (cem por cento) algoddo, na cor
branca, com as seguintes especifica¢des:

— Colarinho e pé de gola, frente aberta com fechamento através de botdes;
— Corte feminino;

— Acinturada, com 02 (dois) pences na frente e 02 (dois) pences nas costas, barra
inferior levemente arredondada;

— Botdes perolados na cor branca, com 04 (quatro) furos;
IV. 02 (duas) meias finas tipo 3/4, na cor preta;

V. 01 (um) cal¢ado do tipo social sem cadar¢o, em couro, comfort, salto médio, na cor
preta.

5.2. PARA A FUNCAO DE MOTORISTA PLANTONISTA (ESCALA 12H x 36H)

5.2.1. Uniforme Masculino - O conjunto de uniforme social masculino sera composto por:
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I. 01 (um) terno social masculino de primeira linha, com corte italiano, em microfibra
lisa, na cor preta, com as seguintes especificacdes:

a) 01 (um) blazer social com:

Ombreiras embutidas, intertelado e com feltro na parte superior da gola;

Bolsos externos: 01 (um) bolso embutido na parte superior do lado esquerdo
e 02 (dois) bolsos embutidos na parte externa inferior, sem abas;

Bolsos internos: pelo menos 02 (dois) bolsos superiores;
Tipo de fechamento: frontal, com 03 (trés) botdes, com casa na horizontal;
Lapela: padrao com caseado do lado esquerdo;

Manga: com 03 (trés) botGes de enfeite e caseado nos punhos, com 02 (duas)
fechaduras traseiras;

b) 01 (uma) calga modelo social, com:

02 (duas) pregas de cada lado virada para fora;

Bolso dianteiro tipo faca, embutidos, com reforco de pesponto tipo “mosca”
nas extremidades;

Bolsos traseiros embutidos, com uma casa vertical, com refor¢o de entretela
e um botdo, com reforgo entre pernas;

II. 02 (duas) camisas sociais manga longa, 100% (cem por cento) algod3do, na cor
branca;

IIl. 01 (uma) gravata lisa, na cor preta;

IV. 01 (um) cinto social em couro, cor preta;

V. 01 (um) par de calgados do tipo sapato social, com cadarg¢o, de couro, com solado
vulcanizado, na cor preta;

VI. 02 (dois) pares de meia social, na cor preta;

5.2.2. Uniforme Feminino - O conjunto de uniforme social feminino sera composto por:

I. 01 (um) terno social feminino de primeira linha, com corte italiano, em microfibra
lisa, na cor preta, com as seguintes especificacdes:

a) 01 (um) blazer social com:

GERENCIA DE TRANSPORTES

Forro na parte interna 100% cetim;
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horizontal;
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

— Lapela: padrao, sem caseado;
— Manga longa sem botdes;
b) 01 (uma) calga modelo social, com:

— Bolso dianteiro tipo faca, embutidos, com reforco do pesponto tipo “mosca”
nas extremidades;

— Bolsos traseiros embutidos, com uma casa vertical, com reforco de entretela
e um botao;

II. 02 (duas) camisas sociais manga longa, 100% (cem por cento) algodao, na cor
branca;

— Colarinho e pé de gola, frente aberta com fechamento através de botdes;

— Acinturada, com 02 pences na frente e 02 pences nas costas, barra inferior
levemente arredondada;

— BotGes perolados, na cor branca, com 04 (quatro) furos;
lll. 01 (um) lenco, modelo para pescoco, em tecido chiffon, na cor preta;
IV. 02 (duas) meias finas, tipo 3/4, na cor preta;

V. 01 (um) cal¢ado do tipo social, sem cadar¢o, em couro, comfort, sem salto, na cor
preta;

E vedado a Contratada colocar nos uniformes dos prestadores de servico inscricdes, imagens
ou propaganda religiosa, comercial ou partidaria, diversa da indicada no item anterior;

A confeccdo e a entrega dos uniformes ficardo condicionadas a avaliacdo das amostras, que
deverdo ser apresentadas ao Fiscal do Contrato, a quem compete, de forma discricionaria,
decidir ou ndo pelo aceite na ocasido da reunido prevista no item 12.3;

Dado o aceite, a amostra apresentada ficard na posse da Geréncia de Transportes, até o fim da
vigéncia do contrato;

A Contratada devera fornecer 02 (dois) conjuntos de uniformes por ocasido do inicio da
execucdo do contrato e mais 02 (dois) conjuntos a cada 06 (seis) meses de prestagdo dos
servigos. A data de inicio da execugao contratual serd considerada como marco temporal para
a contagem dos prazos de substitui¢dao dos uniformes, sendo vedado o repasse de quaisquer
custos aos empregados;

5.6.1. A Contratada devera apresentar, no inicio da execug¢do contratual, cronograma acerca
das trocas periddicas dos conjuntos de uniformes durante todo o periodo da avencga,
respeitando-se a quantidade e os prazos dispostos no item 5.6;

A entrega dos uniformes devera ser feita de forma completa, ndo sendo permitido o seu
fracionamento. Caso a Contratada realize entrega fracionada, ficara sujeita a aplicacdo de
penalidades previstas neste termo de referéncia, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;
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5.8. Apenas em situacOes excepcionais haverda a troca dos uniformes em periodo diverso do
previsto no item anterior, devendo ser providenciada em até 02 (dois) dias Uteis, a contar da
comunicag¢do do Contratante;

5.9. A Contratada deverd fornecer crachas de identificacdo em PVC, de fixacdo em bolso externo
do paleté ou camisa contendo: fotografia e identificagdo do funcionario (nome, matricula e
funcdo exercida), que sera de uso obrigatério pelo prestador de servico;

5.9.1.

5.9.2.

A Contratada apresentara, no inicio da execucdo contratual, cronograma acerca da
troca periddica dos crachas de identificacdo, a qual ocorrerd a cada 12 (doze) meses;

Em caso de extravio ou dano, apto a inutilizar seu uso, a Contratada devera fornecer
um novo cracha no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a partir da ciéncia da demanda.

6. DAS ATRIBUICOES DOS SUPERVISORES DE TRAFEGO

6.1. COMPETE AO SUPERVISOR DE TRAFEGO:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

Representar a sociedade empresaria junto ao Orgdo Fiscalizador, para atender as
demandas administrativas e operacionais ao longo da execuc¢do do contrato, servindo
como preposto da Contratada junto ao Contratante;

Verificar se os colaboradores terceirizados em atividades no Contratante assumiram
seus respectivos postos, de acordo com as orienta¢des do Orgdo Fiscalizador, nio
permitindo o afastamento dos profissionais envolvidos na execucao dos servigos, sem
a anuéncia do Fiscal de Contrato, providenciando junto a Contratada as substituicGes
requeridas pelo Contratante;

Manter rigorosa fiscalizagdo quanto ao uso e limpeza dos uniformes, atentando,
também, para o aspecto de higiene pessoal;

Supervisionar a ordem, a qualidade e o bom andamento dos servigos executados,
relatando ao Orgdo Fiscalizado e saneando qualquer irregularidade envolvendo os
postos de servigos;

Inspecionar a carga horaria dos empregados contratados, atentando-se aos limites das
jornadas de trabalho diaria, semanal e mensal, devendo reportar sempre que
identificar divergéncias quanto ao regular cumprimento das horas trabalhadas;

Reportar-se ao Fiscal do Contrato para dirimir quaisquer dulvidas a respeito da
execuc¢do dos servigos e das demais obrigagdes contratuais;

Fiscalizar, supervisionar, monitorar e orientar os colaboradores terceirizados
envolvidos na execugdo dos servicos;

Apresentar relatérios de prestacdo de contas que evidenciem os pagamentos de
salarios, beneficios e o cumprimento das demais obrigacGes legais, instruindo os
procedimentos administrativos de faturamento dos servicos prestados pela
Contratada;
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6.1.9.

6.1.10.

6.1.11.

6.1.12.
6.1.13.

6.1.14.

6.1.15.

6.1.16.

6.1.17.

6.1.18.

6.1.19.
6.1.20.

6.1.21.

Providenciar o fornecimento ou substituicdo de equipamentos e materiais aos
prestadores de servico, atentando-se aos prazos estipulados para cada obrigacao,
sempre que identificar mora da Contratada ou em atendimento a solicitagdo do Orgdo
Fiscalizador;

Efetuar diariamente a conferéncia do cumprimento da carga hordria dos colaboradores
terceirizados, estipulada neste Termo de Referéncia, providenciando o
encaminhamento das informacdes & sociedade empresaria e prestando-as ao Orgdo
Fiscalizador;

Apresentar ao Org3o Fiscalizador o relatério bimestral acerca da situagdo da Carteira
Nacional de Habilitacdo de cada colaborador terceirizado;

Providenciar a cobertura de atrasos e faltas;

Apresentar ao Orgdo Fiscalizador a programacdo anual de férias dos colaboradores
terceirizados no inicio da execugdo, e até o dia 15 de janeiro de cada ano subsequente
ao referido termo;

6.1.13.1. Os dados pessoais do profissional designado pela Contratada e o periodo
de cobertura deverio ser apresentados ao Orgdo Fiscalizador até o 10° dia
do més anterior ao respectivo periodo de gozo de férias;

Confeccionar, semanalmente, relatério contendo quaisquer ocorréncias na execugao,
devendo encaminhd-la por meio de mensagem eletrénica que ao Orgao Fiscalizador;

Apresentar, quando do inicio da execucdo, o cronograma de todas as substituicdes dos
conjuntos de uniforme, respeitando-se a quantidade e os prazos dispostos no item 5.6;

Diligenciar pela capacitagao técnica permanente dos colaboradores terceirizados, de
forma a manté-los atualizados em sua formag¢do pessoal, profissional e educacional,
firmando parcerias com Institui¢des idoneas e renomadas, nos termos do item 10.4;

Dar constantes instru¢des aos colaboradores terceirizados, recomendando-lhes o
pleno conhecimento de suas atribui¢cdes, deveres e responsabilidades relacionadas a
prestagdo de servico;

Manter a atualizagdo do banco de candidatos, conforme o perfil profissiografico do
contrato, na forma do item 10.7;

Atender os funciondrios da Contratada;

Prestar auxilio na organizacdo e no langcamento das informacgGes pertinentes as
planilhas de deslocamento e BDT, ou outro que venha a substitui-lo, em suporte ao
Org3o Fiscalizador, no que concerne a prestac3o da atividade contratada;

Conferir e orientar os empregados a que procedam ao correto preenchimento dos
Boletins Diarios de Transportes, inclusive sobre a vedagdo de extragdo de copias sem a
manifesta autorizacdo da Geréncia de Transportes, considerando a natureza publica
do documento;
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6.1.22,

6.1.23.

6.1.24.

6.1.25.

6.1.26.

6.1.27.

6.1.28.

6.1.29.

6.1.30.

6.1.31.

6.1.32.

6.1.33.

6.1.34.

Zelar pela regular entrega dos BDTs, ou outro que venha a substitui-lo, nos prazos
estipulados pela Geréncia de Transportes junto aos empregados contratados;

Orientar e fiscalizar os colaboradores terceirizados acerca da necessidade de sigilo e
confidencialidade sobre as informacdes institucionais consignadas em documentos ou
difundidas em consequéncia da execucdo da atividade, sendo expressa a vedacao de
extracao de cdpia fisica ou digital do Boletim Diario de Transporte sem autorizacao do
Contratante, consoante previsao do item 10.31.1;

Prestar auxilio ao setor operacional da Geréncia de Transportes na distribuicdo dos
profissionais que realizardo o atendimento as demandas apresentadas, de forma a
otimizar o efetivo disponibilizado contratualmente;

Apoiar o fiscal de contrato na realiza¢do dos atos preparatérios a instrugdo processual
com vistas a formaliza¢do dos procedimentos que envolvam prorrogacao, reequilibrio
econdmico-financeiro, reajuste, repactuacdo, pagamento e extin¢cdo dos contratos;

Auxiliar o Fiscal de Contrato no controle dos prazos contidos na avenca, para viabilizar
sua prorrogacdo tempestiva, quando cabivel, ou para assegurar que o objeto seja
concluido no prazo estabelecido;

Manter devidamente atualizados os controles internos utilizados pela fiscaliza¢cdo do
contrato;

Apresentar ao Fiscal de Contrato eventuais propostas de modificagdo contratual que
julgar pertinentes, com a finalidade de aprimorar a execu¢do contratual;

Verificar o fiel cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas pela contratada,
bem como providenciar e encaminhar, tempestivamente, os documentos necessarios
a liquidagao da despesa;

Auxiliar o Fiscal de Contrato no registro e no controle dos pagamentos realizados a
contratada;

Informar ao Fiscal de Contrato as obriga¢des financeiras nao liquidadas no exercicio,
visando a eventual refor¢o, cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho na
conta de restos a pagar;

Comunicar ao Fiscal de Contrato as ocorréncias cujas medidas delas decorrentes
desbordem sua esfera de atribuigdes;

Verificar o uso adequado dos uniformes, bem como orientar os funciondrios sobre o
correto manuseio dos bens e equipamentos aos quais tem acesso, evitando danos ao
patrimonio publico e acidentes pessoais;

Servir como intermediario entre a empresa contratada e seus funcionarios, atuando
como canal de comunicagao, especialmente para fins de tratar de assuntos de recursos
humanos (p. ex.: pagamento de salarios, beneficios, pernoites, concessdo de
uniformes, etc.);

6.1.35. Atualizar registros de cadastros, buscando evitar faltas ou duplicidades;
GERENCIA DE TRANSPORTES
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6.1.36. Subsidiar o Fiscal de Contrato com informacdes necessdrias a elaboracdao do Plano
Anual de Contratacodes;

6.2. O Supervisor ficara baseado e cumprird sua jornada de trabalho, em tempo integral, nas
dependéncias do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, acompanhando e fiscalizando
a execucdo das atividades operacionais previstas neste termo de referéncia, além de
representar a Contratada junto ao Orgdo Fiscalizador;

6.3. O deslocamento do Supervisor podera ocorrer, excepcionalmente, a bem do servico, mediante
ordem ou prévia autorizacao do Orgao Fiscalizador.

DAS ATRIBUICOES DA FUNGCAO DE MOTORISTA

7.1. Vistoriar o veiculo antes de iniciada a execuc¢do do servico, informando ao Orgio Fiscalizador
ou aquele responsavel pela utilizagdo do veiculo quaisquer informacdes relevantes, que
possam pbér em risco pessoas, documentos ou objetos a serem transportados,
responsabilizando-se pelos equipamentos, materiais e expedientes comprovadamente a ele
confiados;

7.2. Zelar pelo bom funcionamento do veiculo, atentando por sua conservagdo e de seus
acessorios;

7.3. Conduzir veiculo oficial, com lota¢do de passageiros e carga previstos pelo fabricante, sem a
ingestdo de bebida alcodlica ou substancia alucindgena, portanto CNH valida e os respectivos
CRLV e BDT;

7.3.1. N3o usar o veiculo oficial para o atendimento de seus interesses particulares, sob
qualquer pretexto;

7.3.2. Nao transportar terceiros, material ou expediente, sem expressa autorizacao da
Geréncia de Transportes ou do Orgdo Responsavel pela utilizagdo do veiculo;

7.3.3. Na&o permitir que pessoas sem autorizagdo conduzam os veiculos oficiais;

7.4. Manter estrita observancia as normas estabelecidas no Cédigo de Transito Brasileiro, na
legislagdo complementar e nas ResolugGes do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN),
ficando sob sua exclusiva responsabilidade as penalidades e medidas administrativas
decorrentes da inobservancia de quaisquer desses preceitos, quando forem esses deveres e
responsabilidade do condutor;

7.5. Atentar-se a obrigatoriedade de renovacdo da CNH antes do vencimento, uma vez que o Orgdo
Fiscalizador ndo considera, para fins administrativos, a tolerancia de 30 (trinta) dias posteriores
ao referido termo;

7.6. Manter o sigilo sobre quaisquer informacg&es a que tenha acesso em razdo do exercicio de suas
atividades, sendo vedada a extracdo de cépia do BDT ou qualquer documento que tenha posse;
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7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

Observar a obrigatoriedade de registrar a sua frequéncia, tanto no momento de inicio quanto
no de término da jornada, devendo comunicar a Supervisdo em caso de faltas, atrasos ou
impedimentos;

Solicitar ao Supervisor a autorizacdo para efetivar troca de escala com outro profissional de
mesma classificacdo, somente procedendo apds sua expressa anuéncia e ciéncia do 6rgao
fiscalizador;

Manter-se em local designado pelo Contratante, aguardando o recebimento das ordens de
Servico;

Manter bom relacionamento interpessoal com os membros, servidores e colaboradores
terceirizados do MPRJ, tratando todos com urbanidade, cordialidade e respeito;

Cumprir os procedimentos discriminados na cartilha “OrientacGes aos condutores do
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro” e demais normativos internos, buscando
esclarecimento junto aos Supervisores em caso de duvidas;

Responsabilizar-se pelo preenchimento tempestivo do formulario de identificagdo do condutor
infrator, bem como da apresenta¢do da documentacdo exigida (cOpia de CNH e comprovante
de residéncia), nos casos em que seja verificado o cometimento de infracGes de transito;

7.12.1. Apresentar defesa prévia ou interpor recurso relativos as infracGes de transito, quando
for de seu interesse;

7.12.2. Entregar a GETRANS ou ao 6rgdo responsdvel por sua utilizacao, notificacdo quando da
aplicacdo de multa de transito in loco;

Em caso de ocorréncia de sinistro, adotar, imediatamente, as medidas que se fizerem
necessdrias, tais como: prestar atendimento a eventuais vitimas, informar a ocorréncia a
Delegacia Policial ou outra autoridade competente, confeccionar o Boletim de Registro de
Acidente de Transito — BRAT, comunicando o fato ao Contratante;

7.13.1. Comunicar, imediatamente, ao Orgdo Fiscalizador situagdes em que o usudrio tenha
provocado dano ao veiculo oficial, para as providéncias cabiveis;

Preencher corretamente e de forma legivel o Boletim Diario de Transportes (BDT), ou outro
gue venha a substitui-lo, sem o qual o veiculo ndo podera trafegar nas vias ou rodovias do
Estado do Rio de Janeiro;

7.14.1. Entregar o Boletim Didrio de Transporte, devidamente preenchido e com a assinatura
do usudrio, dentro do prazo determinado pela Geréncia de Transportes;

Ao final da jornada de trabalho, recolher o veiculo devidamente limpo e abastecido,
conduzindo-o a garagem ou ao local determinado pelo responsavel indicado pelo Contratante,
fazendo o fechamento do BDT;

7.15.1. Revistar minuciosamente o interior do veiculo, ao término da atividade diaria, a fim de
verificar a existéncia de documentos e objetos esquecidos pelos passageiros,
encaminhando-os ao Orgdo Fiscalizador ou ao Orgdo responsavel por sua utilizagdo
para as devidas providéncias;
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10.

7.16. Manter-se trajado em conformidade com a sua atividade, portando o crachd em local visivel

guando estiver em servico ou nas dependéncias do Contratante.

DO REGIME DE EXECUCAO

8.1.

8.2.

A Contratada executard diretamente os servicos previstos neste Termo de Referéncia, sendo
vedado o deslocamento do colaborador terceirizado para exercer funcdo diversa da prevista
na presente contratagdo;

Os servicos deverdao ser prestados dentro de padrdes de exceléncia, sob os aspectos da
organizacao, eficiéncia, qualidade, sustentabilidade e economicidade, submetendo-se a
fiscalizacdo e avaliacdo permanentes do Contratante, sem prejuizo do gerenciamento e
supervisao a serem exercidos pela Contratada.

DOS POSTOS DE TRABALHO

9.1.

9.2.

9.3.
9.4.

A Contratada devera prover inicialmente o efetivo, nos postos de trabalho previsto no Anexo
Il;

9.1.1. O Contratante, por necessidade do servico, podera alterar a quantidade de postos, o
horario de cumprimento do expediente, bem como modificar o endereco de sua
aposicdo, mediante prévia e necessaria comunicacdo, observando-se as limitagOes
legais;

O efetivo previsto como ativacdo futura (Anexo 1) serd implantado de acordo com a
conveniéncia e oportunidade do Contratante;

A ativacdo dos postos devera ser precedida de solicitagdo formal do Orgéo Fiscalizador;

Os colaboradores terceirizados deverdo iniciar as atividades devidamente uniformizados,
portando equipamentos e documentacdo definidos pelo Contratante;

DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1. Assumir as responsabilidades decorrentes do contrato, zelando pelo fiel cumprimento das

obrigacdes constantes deste termo de referéncia, ndo cabendo alegacdo de exclusdo de
responsabilidade por auséncia total ou parcial de fiscalizagdo;

10.1.1. A Contratada devera fornecer cronograma de trabalho, contendo agendamento das
datas de cumprimento das obriga¢des previstas neste termo de referéncia, a ser
entregue ao Orgdo Fiscalizador, na ocasido da reunido prevista no item 12.3;

10.2. A Contratada obriga-se a dar ciéncia, esclarecer o conteldo, orientar a atuacdo e obter o

consentimento formal dos seus empregados, que atuarem direta ou indiretamente na
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execucdo dos servicos e/ou atividades objeto deste contrato, mediante a subscri¢cdo do Anexo
X (Termo de Compromisso de Manutencdo de Sigilo), devidamente preenchido;

10.2.1. A subscricdo do Anexo X (Termo de Compromisso de Manutencdo de Sigilo), assim
como a sua entrega ao Orgdo Fiscalizador do Contratante, devera ocorrer antes do
inicio do efetivo exercicio das atividades por cada signatario vinculado a Contratada;

10.3. Realizar os procedimentos de admissdo de pessoal, com o devido registro na CTPS, na
guantidade prevista para o posto de trabalho, de acordo com o perfil profissiografico definido
neste Termo de Referéncia, enviando ao Orgdo Fiscalizador as cépias das fichas cadastrais
individuais dos colaboradores terceirizados, contendo uma foto 3x4, juntamente com o
atestado de saude fisica e mental;

10.3.1. Na ocasido da contratacdo ou do desligamento dos profissionais terceirizados
designados para a atividade de motorista, a Contratada devera apresentar exame
toxicoldgico, consoante o disposto no art. 168, §§62 e 72, da CLT (Decreto-Lei 5452/43);

10.3.2. A Contratada deverd consignar nas fichas cadastrais individuais de cada colaborador
terceirizado, informagdes auto declaratérias quanto a raga e género; zelando por boas
praticas na promocdo da igualdade de género e raca;

10.3.3. A Contratada, na admissdo dos profissionais que serdo empenhados na presente
contratacdo, cumprird o disposto na Lei Estadual n2 7.382 de 14 de julho 2016, inclusive
qguanto a reversao prevista no art. 32, caso o Contratante ainda ndo tenha firmado o
convénio aduzido no item 11.5;

10.4. Promover parcerias com instituicbes publicas ou privadas, a fim de capacitar anualmente os
seus colaboradores, objetivando a qualificacao laboral e educacional, além da valorizagdo
profissional, que resultem no aperfeicoamento da prestagdo da atividade contratada;

10.4.1 A Contratada deverd assegurar que todos os motoristas vinculados a execug¢do do
contrato participem da capacitagdo e atualizagdo profissional, com carga horaria
minima de 10 (dez) horas por ano;

10.4.2 Os cursos deverdo ser ministrados por instituicdes reconhecidas e devidamente
certificadas, podendo ser presenciais ou a distancia, desde que garantam a efetiva
participacao e aproveitamento do profissional;

10.4.3 A contratada deverd apresentar, até o uUltimo més de cada exercicio contratual, os
certificados de conclusdo dos cursos de todos os motoristas vinculados ao contrato,
sob pena de aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento;

10.4.4 As disposicGes deste item serdo objeto de tratativas entre a Contratada e o fiscal do
contrato, na ocasido da reunido prevista no item 12.3;

10.5. Atender as solicitagdes do Contratante quanto as ativacGes ou substituicdes de colaboradores
terceirizados nado qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos
no Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;
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10.6. Suprir as faltas, impedimentos ou afastamentos eventualmente ocorridos, nos prazos descritos
no item anterior, mantendo o contingente laborativo na quantidade contratada, de modo a
resguardar a continuidade e pontualidade dos servicos;

10.6.1 A Contratada deverd manter profissionais para efetivacdo de eventuais coberturas em
guantidade adequada ao atendimento dos prazos estipulados neste Termo de
Referéncia, considerando as hipdteses de auséncia, falta ou impedimento;

10.7. A Contratada mantera um banco de candidatos atualizado, na proporcdo de 20 (vinte) por
cento do efetivo contratado, de acordo com o perfil profissiografico requerido pelo
Contratante, a fim de atender aos prazos contratuais para eventuais substituicdes ou ativacoes
de postos, atentando ao cumprimento dos requisitos legais da categoria;

10.7.1 O banco de candidatos devera ser apresentado ao Orgdo Fiscalizador na ocasido da
reunido inicial prevista no item 12.3 e atualizado a cada 03 (trés) meses ao longo da
execugdo contratual;

10.7.2 Antes da admissao do profissional, a Contratada devera promover avaliacdo pratica em
veiculo préprio, com critérios objetivos, sendo garantida a participacdo e avaliacdo do
desempenho por servidor indicado pelo Contratante;

10.8. Exercer estrito controle sobre a assiduidade e pontualidade, nos termos previstos na CCT da
categoria, cumpridas as disposi¢cdes do item 08;

10.8.1 A frequéncia dos colaboradores terceirizados devera ser aferida por meio de controle
biométrico de ponto, mediante instalacdo de aparelhos aptos a captacdo das
informagdes do horario de inicio e de encerramento da jornada didria de trabalho,
calculo de horas normais, horas reduzidas, DSR, atrasos, abonos, faltas e
compensacdes (em conformidade com a Portaria MTP 671/2021);

10.8.2 A quantidade de aparelhos biométricos atendera os locais em que os profissionais
estejam lotados, consoante Anexo Il, sendo vedado o repasse dos custos de instalagdo
e manutengdo ao Contratante;

10.8.3 O controle de ponto referente ao profissional designado como cobertura eventual
(item 10.6.1) devera especificar os dias nos quais esteve a servico do Contratante,
acompanhado das devidas razdes para o acionamento;

10.8.4 Os esclarecimentos previstos no item 10.8.3 deverao ser encaminhados, formalmente,
ao Orgdo Fiscalizador até o décimo dia de cada més, ou quando requeridas pelo
Contratante;

10.9. Cuidar para que ndo haja a paralisacdo dos servicos contratados, inclusive quando da
elaboracdo da escala de férias dos colaboradores terceirizados;

10.9.1 A Contratada apresentara o cronograma de férias dos colaboradores terceirizados no
inicio da execucdo ou até o dia 15 de janeiro de cada ano subsequente ao referido
termo;
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10.9.2 Os dados cadastrais do profissional designado pela Contratada para realizar eventual
cobertura de férias serdo apresentados ao Orgdo Fiscalizador, com antecedéncia
minima de 20 (vinte) dias em relacdo ao inicio do periodo, para fins de avaliacdo, aceite
e pesquisa social;

10.10. Providenciar a substituicdo dos Supervisores, em caso de férias ou licencas, encaminhando o
substituto ao Contratante para treinamento, em até 02 (dois) dias Uteis antecedentes ao inicio
do periodo;

10.10.1 Aplica-se as férias dos Supervisores o disposto no item 10.9, quanto ao cronograma
de férias e ao profissional que realizard a substituicdao durante o periodo;

10.11. Manter os colaboradores terceirizados uniformizados, na forma estabelecida no item 05,
identificando-os mediante crachas com fotografia recente, enquanto estiverem no exercicio
das atividades contratadas ou nas dependéncias do Contratante;

10.12. A contratada devera fornecer aos motoristas terceirizados, durante toda a vigéncia do
contrato, 1 (um) aparelho celular com as seguintes especificagbes minimas: Memoria
interna de 128 GB; Memodria RAM de, no minimo, 4 GB; Conectividade minima 4G;
Processamento minimo de 2.2 GHz, vedado o repasse de seus custos aos mesmos;

10.12.1 Os aparelhos deverdo possuir sistema operacional atualizado, correspondente ao
ano da assinatura do contrato, preferencialmente da plataforma Android, desde
gue compativel com os sistemas e aplicativos utilizados pelo Contratante;

10.12.1.1. A exigéncia de sistema operacional atualizado visa garantir a seguranca
da informacdo, a compatibilidade com os sistemas institucionais e a
eficiéncia na execu¢do dos servicos, conforme os principios da
economicidade, eficiéncia e continuidade do servigo publico, nos termos
da Lein® 14.133/2021;

10.12.2 Os aparelhos deverdo estar em pleno funcionamento, com desempenho
satisfatdério para o uso continuo das funcionalidades exigidas pelas rotinas de
trabalho dos motoristas;

10.12.3 A entrega dos aparelhos telefénicos devera ser feita de forma completa, ndo sendo
permitido o seu fracionamento. Caso a Contratada realize entrega fracionada, ficara
sujeita a aplicacdo de penalidades previstas neste termo de referéncia, sem prejuizo
de outras medidas cabiveis;

10.13. A contratada deverd realizar, mediante solicitacdo do contratante, a substituicdo dos
aparelhos telefénicos apds o periodo minimo de 24 (vinte e quatro) meses, sempre que
identificado desempenho insatisfatdrio, incompatibilidade com sistemas ou tecnologias
atualizadas, ou quando verificada evolugdo tecnoldgica que possa comprometer a eficiéncia,
a seguranca ou a continuidade dos servigos prestados;

10.13.1 A substituicdo prevista na clausula 10.13 deverdo ocorrer sem Onus adicional ao
contratante, mantidas as condi¢des contratuais originalmente pactuadas;
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10.13.2 Aplicar-se-a a substituicdo prevista neste item conforme disposto no subitem
10.12.3;

10.14. A linha telefonica mével disponibilizada, com ampla cobertura em todo o Estado do Rio de
Janeiro, atenderd as necessidades operacionais, devendo possibilitar ligacdes ilimitadas entre
os numeros utilizados no contrato e demais operadoras de telefonia, assim como plano de
dados modveis apto a viabilizar o acesso a aplicativo de localizagdo, via GPS, de forma a
otimizar a prestacdo do servico contratado;

10.14.1 A Contratada garantird a manutencao das condicdes da linha telefonica e do plano
de dados moveis, nos termos do item 10.14, de forma a ndo prejudicar a plena
execucao do servico;

10.14.2 A entrega dos chips devera ser feita de forma completa e simultanea a entrega dos
aparelhos telefénicos, ndo sendo permitido o seu fracionamento. Caso a Contratada
realize entrega fracionada, ficara sujeita a aplicacdo de penalidades previstas neste
termo de referéncia, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

10.15. Providenciar a reposi¢cdo do aparelho de telefonia mével, entregando-os no local indicado
pelo Contratante, nos casos de quebra, pane, roubo ou perda no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas para os colaboradores terceirizados;

10.16. Fornecer aos colaboradores terceirizados, no ato da contratacao, a cartilha “Orienta¢Ges aos
Condutores do Ministério Publico do Rio de Janeiro”, zelando pelo cumprimento de suas
disposicdes;

10.17. Fornecer e/ou substituir os uniformes aos colaboradores terceirizados, atendendo as
especificagdes quanto aos modelos, quantidades, qualidade e prazos, conforme disposto no
item 05 e em cumprimento ao cronograma apresentado na ocasido da reunido prevista no
item 12.3.

10.17.1 A Contratada entregara ao Orgdo Fiscalizador os comprovantes de entrega dos
uniformes relativos a cada colaborador terceirizado, contendo data e rubricas de
recebimento em cada pega;

10.17.2 Poderad ser concedido prazo de até 15 (quinze) dias, apds o vencimento da obrigagdo
disposta neste item, para que a Contratada regularize a entrega dos uniformes aos
colaboradores terceirizados em atividades no interior do Estado do Rio de Janeiro;

10.18. Fornecer aos colaboradores terceirizados documentacdo prevista no PAT (Programa de
Alimentacdo do Trabalhador) para a aquisicdo de géneros alimenticios ou refeicdo, garantida
a opcdo de escolha, e de Auxilio Transporte que corresponda as despesas de locomoc¢do do
profissional para o local de suas atividades laborais, conforme Decreto n2 10.854, de 2021,
que regulamenta a Lei n2 6.321/76, nos termos do item 15.4;

10.18.1 Os valores a que se refere o item 14.4 serdo depositados, na sua integralidade, até
o ultimo dia util do més anterior ao da utilizacdo do beneficio, caso ndo haja prazo
especifico previsto na respectiva CCT;
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10.19.

10.20.

10.21.

10.22.

10.23.

10.24.

10.25.

10.26.

10.27.

Fornecer ticket-refeicdo/alimentacdo que goze de ampla aceitacdo em estabelecimentos
comerciais em todo o Estado do Rio de Janeiro, de acordo com o valor estipulado na CCT da
categoria dos motoristas, para estes e para o posto de Supervisdo de Trafego, conforme
definido no Anexo IX;

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacao vigente e com quaisquer 6nus,
despesas, adicionais, obriga¢cOes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, inclusive as
provenientes de acidentes de trabalho, apresentando mensalmente a comprovacdao do
recolhimento do GFIP (FGTS e INSS), e comprovantes dos tiquetes-refeicdes e da indenizagdo
de deslocamento fornecidos no periodo, sem a qual ndo serdo liberados os pagamentos das
faturas apresentadas a Contratante para liquidacdo e pagamento;

A remuneracdo dos colaboradores terceirizados serd paga, impreterivelmente, até o dia-
limite especificado pela Convencdo Coletiva da Categoria Profissional;

Na apresentacdo da fatura mensal de cobranca pelos servigos prestados a Contratante, a
Contratada devera exibir todos os documentos e atender as formalidades listadas no item 21,
como condi¢do para o recebimento dos pagamentos devidos;

Assumir as responsabilidades e diligéncias que resultem na remoc¢do para o atendimento
emergencial em rede hospitalar (publica ou privada) de seus empregados acidentados ou
com mal subito, mesmo que nas dependéncias do Contratante;

Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas
internas de seguranca e medicina do trabalho;

Exercer rigido controle da validade da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) de cada
colaborador terceirizado, verificando, inclusive, se a categoria dessa é compativel com os
servigos contratados;

10.25.1 A Contratada fica obrigada a apresentar ao Orgdo Fiscalizador, a cada 02 (dois)
meses, a atualizagdo das informag¢des relativas a CNH de cada colaborador
terceirizado;

10.25.2 A renovacgdo das CNH’S dos empregados deverd ocorrer antes dos 30 (trinta) dias
finais previstos no CTB;

10.25.3 A Contratada n3ao poderda manter, em seu quadro de prestadores a servigo do
Contratante, profissionais que tenham incorrido na conduta disposta no art. 306 do
CTB ou que tenha realizado qualquer conduta tipificada como crime no mesmo
diploma;

Atender e fazer com que os seus colaboradores terceirizados cumpram os normativos do

Contratante;

Assegurar que o colaborador terceirizado que cometa falta disciplinar ou seja devolvido a
Contratada ndo seja mantido nas dependéncias do Contratante e tampouco execute
atividades inerentes ao posto de servico;
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10.28.

10.29.

10.30.

10.31.

10.32.

10.33.

10.34.

10.35.

Instruir os colaboradores terceirizados quanto ao cumprimento das Normas de Seguranca e
Medicina do Trabalho, tais como as de prevencao de incéndio nas areas do Contratante;

Prestar todos os esclarecimentos e adotar as medidas que forem solicitadas pelo Contratante,
sempre por escrito, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas ou no prazo que for
determinado pelo Contratante, a contar do recebimento da comunicacao, submetendo-se as
sanc¢Oes e penalidades cabiveis em caso de descumprimento, nos termos dispostos no item
13;

10.29.1 As solicitagdes do Org3o Fiscalizador, assim como as respostas da Contratada, serdo
feitas por escrito. Nao serao consideradas quaisquer alegacdes com fundamento
em ordens ou declaragdes verbais;

Comparecer a sede do Contratante sempre que solicitado, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas da convocacgdo, a contar do recebimento da comunicacdo, para esclarecimento de
quaisquer irregularidades afetas aos servicos contratados, as quais extrapolem as atribui¢cdes
e autonomia do coordenador de contrato;

Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento dos colaboradores terceirizados a
servico do Contratante e, ainda, por quaisquer prejuizos causados;

10.31.1 Orientar periodicamente os colaboradores terceirizados que mantenham sigilo
acerca de quaisquer informagdes que tenham ciéncia em razdo de sua atividade,
assim como da vedacdo de extracdo de cdpias de quaisquer documentos que
tenham posse, inclusive o Boletim Diario de Transporte;

Informar previamente ao Orgdo Fiscalizador os motivos que resultardo no afastamento do
colaborador terceirizado do exercicio de suas fungdes junto ao Contratante;

E vedado o cumprimento de aviso prévio do colaborador terceirizado nas dependéncias do
Contratante;

Comunicar previamente ao Contratante o nome do profissional que efetivara a substituicao,
em caso de afastamento provisério ou definitivo, por iniciativa do Orgdo Fiscalizador ou da
Contratada;

10.34.1 O colaborador terceirizado que ocupara o posto de servigo vago sera selecionado,
preferencialmente, a partir dos curriculos disponibilizados no banco de candidatos,
conforme item 10.7, atendidos os prazos e percentuais deste termo de referéncia e
legislacdo aplicavel;

Responsabilizar-se pelos danos causados ao Contratante ou a Terceiros, em decorréncia de
acOes, omissdes ou comportamentos inadequados dos colaboradores envolvidos na
execucdo do contrato, além de proceder ao pagamento das indeniza¢Ges cabiveis, mediante
glosa em fatura subsequente ao do recebimento da respectiva notificacdo do Contratante;

10.35.1 A Contratada serd responsavel pelo pagamento dos danos por avarias ou sinistros
gue envolvam os veiculos conduzidos a servico do Contratante, caso constatada a
responsabilidade do colaborador terceirizado envolvido, apurado em procedimento
administrativo proéprio;
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10.36.

10.37.

10.38.

10.39.

10.40.

10.41.

10.42.

10.43.

Contratar todos os seguros exigidos por lei ou previstos na convencdo coletiva da categoria
profissional e que incidam, direta ou indiretamente, sobre o objeto deste termo, inclusive,
seguro de vida pessoal, com cobertura de danos contra terceiros, os quais devem estar de
acordo com as normas estabelecidas pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP;

10.36.1 A adesdo aos seguros mencionados neste item serd comprovada na reunido, por
ocasido do inicio da execucdo contratual, consoante disposto no item 12.3;

10.36.2 Promover, por sua conta, a cobertura dos riscos a que se julgar exposta, através da
contratagdo de seguros;

Arcar com o pagamento de abonos, adicionais e auxilios, conforme previsto na convencao
coletiva da categoria profissional;

Auxiliar o Contratante no que se refere a identificacdo do real infrator e arcar com o
pagamento das multas decorrentes de infragdes de transito em que incorrer o colaborador
terceirizado durante a execugdo do servico, descontando-se o valor correspondente em
fatura subsequente ao recebimento da notificacdo do Contratante;

Arcar com o pagamento dos possiveis danos causados ao Ministério Publico do Estado do Rio
de Janeiro ou a terceiros, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as
normas, quando da execucdo dos servicos;

Responsabilizar-se pela documentacdo, treinamento e formacdo necessarios a perfeita
execucdo dos servigos contratados, sem quaisquer 6nus para o Contratante;

Atendidas as especificacdes do item 10.12, a Contratada devera viabilizar acesso a aplicativo
de localizacdo via GPS, em cada aparelho de telefonia mével fornecido aos colaboradores
terceirizados que exercerao suas fun¢des junto ao Contratante, com capacidade para mapear
ruas, avenidas, logradouros e bairros do Estado do Rio de Janeiro;

Orientar, em conformidade com os padrdes estabelecidos na cartilha “orienta¢gdes aos
condutores do Ministério Publico do Estado Rio de Janeiro”, os colaboradores terceirizados
a:

I.  Zelar pelos veiculos sob sua responsabilidade, bem como pela integridade dos
respectivos acessorios;

Il.  Zelar pela integridade dos documentos e expedientes que lhes forem confiados;

Ill.  Conversar com o(s) passageiro(s) somente se solicitado ou em casos de extrema
necessidade, respondendo-lhe(s) de forma objetiva e educada;

IV. Tratar os passageiros com cortesia e urbanidade, dirigindo de forma prudente.

Nao se valer do contrato para assumir obrigacdes perante terceiros, dando-o como garantia,
nem utilizar os direitos de crédito a serem auferidos em fung¢do dos servicos prestados em
quaisquer operacdes de desconto bancario, sem a prévia e expressa anuéncia do
Contratante;
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10.44.

10.45.

10.46.

10.47.

10.48.

Zelar pela nao utilizacdo da mao de obra terceirizada na execucdo de atividades que
configurem desvio de funcao;

E vedada a subcontratacdo do total e/ou parte da execucdo do objeto do presente termo de
referéncia e a vinculacdo ou oferta da contraprestacao recebida como garantia em operacdes
bancarias ou em fungao de outra contratacao;

Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo para contratar com a
Administracao Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade

fiscal;

Assumir como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo das obrigacdes contratadas;

A CONTRATADA se obriga a fornecer aos motoristas terceirizados 01 (um) jogo de cama de
solteiro, compostos por: 01 (uma) fronha; 01 (um) lengol de baixo com eldstico; 01 (um) lencol
superior e 01 (uma) manta de solteiro por ocasido do inicio da execugdo contratual e mais 1
(um) jogo a cada 06 (seis) meses de prestacdo de servico;

10.48.1

10.48.2

10.48.3

10.48.4

10.48.5

A data de inicio da execugdo contratual serd considerada como marco temporal
para a contagem dos prazos de substituicdo dos jogos de cama, sendo vedado o
repasse de quaisquer custos aos empregados;

Todos os itens deverdo ser confeccionados em microfibra, na cor cinza lisa, com
toque suave, acabamento antialérgico e resisténcia ao uso continuo;

As dimensdes minimas dos itens deverdo atender ao padrdo nacional de cama de
solteiro;

A entrega dos jogos de cama ficara condicionada a avaliagdo das amostras, que
deverdo ser apresentadas ao Fiscal do Contrato, a quem compete, de forma
discriciondria, decidir ou ndo pelo aceite na ocasido da reunido prevista no item
12.3;

A Contratada entregard ao Orgéo Fiscalizador os comprovantes de entrega dos kits
relativos a cada colaborador terceirizado, contendo data e rubricas de recebimento
em cada pega;

10.49. A CONTRATADA se obriga a fornecer aos motoristas terceirizados 01 (um) travesseiro
confeccionado em tecido tipo microfibra, medindo 50 cm x 70 cm e enchimento em fibra de
poliéster siliconizada, por ocasido do inicio da execuc¢do contratual e mais 01 (um) a cada 06
(seis) meses da prestacdo de servico;

10.49.1

10.49.2

A data de inicio da execugdo contratual serd considerada como marco temporal
para a contagem dos prazos de substituicdo dos travesseiros, sendo vedado o
repasse de quaisquer custos aos empregados;

A entrega dos travesseiros ficara condicionada a avaliacdo da amostra, que devera
ser apresentada ao Fiscal do Contrato, a quem compete, de forma discricionaria,
decidir ou ndo pelo aceite na ocasido da reunido prevista no item 12.3;
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11.

12.

10.50.

10.51.

10.52.

10.49.3 A Contratada entregara ao Orgdo Fiscalizador os comprovantes de entrega dos
travesseiros relativos a cada colaborador terceirizado, contendo data e rubricas de
recebimento;

Observar e conceder todos os beneficios obrigatdrios previstos na Convencao Coletiva de
Trabalho do Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios de Passageiros Urbano,
Intermunicipal, Interestadual, Fretamento, Turismo, Cargas, Logistica e Diferenciados no
Municipio do Rio de Janeiro (SINTRUCAD-RIO), ou outro que venha a substitui-lo, para os
postos de motorista;

Observar e conceder todos os beneficios obrigatdrios previstos na Convencao Coletiva de
Trabalho do Sindicato dos Empregados de Empresa de Asseio e Conservacao do Municipio do
Rio de Janeiro (SIEMACO-RIO), ou outro que venha a substitui-lo, para os postos de Supervisor
de Trafego.

A contratada deverd cumprir todas as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, sendo certo que quaisquer justificativas em contrario
serdo analisadas pelo 6rgdo Gestor e Fiscalizador podendo ser submetidas ao parecer da
Administracdo Superior.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Manter os veiculos em condi¢Ges aptas para o trafego, observando os padrdes técnicos e de
seguranca pertinentes e obrigatérios;

Disponibilizar os veiculos, nas condi¢es descritas no item anterior, 30 (trinta) minutos antes
do horario previsto para a missao a que se destinar;

Nao utilizar a m3o de obra contratada na execug¢do de servigos diversos dos indicados no
presente termo de referéncia;

Efetuar os pagamentos devidos a Contratada pela execu¢ao dos servigos, apds terem sido estes
devidamente atestados e visados pelo Contratante, nos termos e prazos previstos nas normas
regedoras da matéria;

O Contratante poderd celebrar convénios com entidades da sociedade civil, a fim de viabilizar
os objetivos da Lei Estadual n? 7.382, de 14 de julho de 2016, consoante disposto em seu art.
89;

Indicar, formalmente, o Gestor e/ou o Fiscal do Contrato para acompanhamento da execugdo
contratual.

DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1.

A fiscalizacdo consiste em acompanhar a execucdo do contrato e tomar as providéncias
necessdrias ao fiel cumprimento do ajuste por parte da Contratada, tendo por pardmetro os
resultados previstos no instrumento, assim como o devido respeito a legislagdo vigente,
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13.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

ficando, assim como a gestao do contrato, a cargo da Geréncia de Transportes do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro;

O Contratante designard, conforme legislacao vigente, o gestor e o fiscal do contrato, assim
como seus substitutos eventuais;

Por ocasido do inicio da avenca, o fiscal e o gestor do contrato realizardo reunido com a
Contratada, devidamente registrada em ata, a fim de definir todos os termos e prazos para
escorreita execucdo contratual, dirimindo as duvidas apresentadas;

O fiscal do contrato verificard toda a documentacdo apresentada pela Contratada, no
momento da apresentacdo da fatura mensal, atestando o cumprimento das obrigacdes legais
e contratuais, assim como a adequacdo da formalizacdo do procedimento quanto a forma e
necessidade de juntada dos documentos listados no item 21.2 e no Anexo VI;

O drgdo gestor e fiscal do contrato devem agir de forma preventiva e proativa, comunicando
ao Exmo. Secretario-Geral do Ministério Publico a ocorréncia de fatos que possam implicar a
imposicdo de penalidade administrativa, além de outras providéncias que extrapolem as suas
atribuicdes;

Caso seja necessario estabelecer comunicacdo com a Contratada, esta deve se dar
exclusivamente por intermédio do Orgao Fiscalizador;

No inicio da execugdo da avenca, o Orgéo Fiscalizador disponibilizard ao Supervisor a cartilha
de orientagGes aos condutores do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, que devera
zelar pela aplicacdo de seus termos durante a execugdo das atividades;

O Orgdo Gestor buscard consolidar parcerias com Instituices Publicas ou Privadas,
preferencialmente sem 6nus para o Contratante, a fim de capacitar periodicamente os
colaboradores terceirizados, objetivando o aperfeicoamento profissional, educacional e a
valoriza¢do da mao de obra contratada;

O 6rgao fiscalizador podera solicitar que a contratada comprove o cumprimento da reserva de
cargos a que se refere o art. 116 da Lei Federal n? 14.133/2021, com a indicacdo dos
empregados que preenchem as referidas vagas.

12.10.Durante a execu¢do do objeto deste Contrato, fica reservada ao Orgdo Fiscalizador do

Contratante autonomia para dirimir e decidir todos e quaisquer casos ou duividas que venham
a surgir e/ou fugir da rotina, ou que ndo tenham sido previstos neste Termo de Referéncia,
Edital da Licitagdo e seus Anexos, ou, ainda, nas disposi¢coes do Termo de Contrato.

DAS PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES CONTRATUAIS

13.1.

13.2.

A Contratada serdo aplicadas sancdes administrativas nos casos de descumprimento das
obrigacGes contratuais, respeitando-se os tramites previstos nos procedimentos préprios a
este fim, assegurada a ampla defesa e o contraditério;

Na aplicacdo das san¢des serao considerados:
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I. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il.  As peculiaridades do caso concreto;
lll.  Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;
IV. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

13.3. Os Orgdos Gestor ou Fiscalizador serdo responsaveis pelo encaminhamento da comunicagdo
que podera resultar na aplicacao de penalidade, quando identificada mora da Contratada no
cumprimento das obrigacGes avencadas, sendo a d. Secretaria-Geral do Ministério Publico do
Estado do Rio de Janeiro o Orgdo com atribuicdo para apreciar e decidir, no mérito, acerca
incidéncia da sancdo administrativa cabivel ao caso em apreco;

13.4. O descumprimento das obrigacBes contratuais dispostas neste Termo de Referéncia nao
esgota a possibilidade de que outras condutas sejam consideradas temerarias a execucdo da
avenca e, com isso, aptas a ensejar a aplicacdo de sang¢do administrativa;

13.5. As obriga¢Ges nas quais haja prazos expressos quanto a seu atendimento serdo, de plano,
consideradas descumpridas a partir do seu decurso, enquanto naquelas, cujos prazos nao
estejam expressos nas respectivas cldusulas, a mora se constituird decorrido o tempo
constante da notificacdo expedida pelo érgao fiscalizador a Contratada;

13.6. O orgdo fiscalizador notificard a Contratada, quando configurado descumprimento de
obrigacdo contratual, além de providenciar a comunicacdo a Secretaria-Geral do Ministério
Publico, com descricdo detalhada da conduta reputada censurdvel e instruida com a
documentagdo pertinente;

13.6.1 Recebidas as argumentagbes da Contratada e adimplida a obrigacdo apds a notificagao
disposta no item 13.6, a Secretaria-Geral do Ministério Publico podera avaliar a
conveniéncia da instauragao do procedimento sancionatério, considerando o grau de
prejuizo na execug¢do do servigo contratado;

13.7. Verificado o descumprimento contratual e identificada hipétese de aplicagdo de sang¢bes
administrativas, estas atenderdo as previsdes dispostas na Lei 14.133/2021, sendo:

13.7.1 Adverténcia;

13.7.2 Impedimento de licitar e contratar;

13.7.3 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;
13.7.4 Multa.

13.7.4.1. Para aplicagcdo de multa, o valor atualizado e integral do posto de motorista
plantonista sera utilizado como base paraincidéncia do percentual, conforme
gradacdo e correspondéncia estabelecidas nas tabelas a seguir:

TABELA 1
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GRAU CORRESPONDENCIA

1. 1%

2%

5%

10%

20%

30%

40%

50%

O | Nl |0~ fWwN

75%

10. 100%

TABELA 2

Ocorréncia

Descrigao

Grau

Hipoéteses de
incidéncia.

Deixar de apresentar cronograma de trabalho com
agendamento das datas de cumprimento das
obrigagdes contratuais, na forma do item 10.1.1, na
ocasido da reunido prevista no item 12.3.

Por dia.

N3o atender aos procedimentos legais na ocasido
da admissao e demissdo dos empregados
contratados, deixando de apresentar os respectivos
comprovantes ao Orgao Fiscalizador.

1a3*

Por posto de servigo.

Deixar de atender as solicitagdes do Contratante
quanto as ativagdes e substituicbes, em carater
definitivo, dos postos previstos no contrato ou
atendé-las fora dos prazos indicados no item 10.5.

1a4*

Por posto de servigo e

por dia.

N3o apresentar cobertura no caso de afastamento
dos empregados lotados nos postos de servico, nas
situacbes de atrasos, férias, licencas e demais
afastamentos, consoante item 10.6.1.

1a3*

Por dia.

Nao atender as especificaces referentes ao banco
de candidatos, nos termos do item 10.7, inclusive
guanto aos prazos.

1a3*

Por ocorréncia.

Deixar de instalar aparelhos de ponto biométrico
nos locais determinados pelo Contratante, na

Por ocorréncia e por
dia.
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ocasido do inicio da execugdo contratual, ou ndo
realizar as devidas manutencdes e substituicdes ao
longo do contrato, conforme disposi¢cdes do item
10.8.1.

Deixar de apresentar ao 6rgao fiscalizador as
informagdes  relativas a  assiduidade  dos
colaboradores terceirizados dentro do prazo
indicado no item 10.8.

1a3* Por posto de servico.

N3o apresentar ao 6rgdo fiscalizador o nome do
profissional que realizard a cobertura de férias do
8 efetivo no prazo determinado pelo item 10.8.2. 1 Por posto de servigo.
Incide na mesma penalidade o descumprimento do
prazo disposto no item 10.10.

Paralisar os servicos do Contratante em razao do
9 ndo atendimento ao cronograma de férias, 13a8* Por ocorréncia.
consoante as disposicdes do item 10.9.

N3do fornecer aos colaboradores terceirizados, na
ocasido do inicio da execug¢do contratual, os
aparelhos de telefonia mével com chip, dentro das

Por equipamento
(aparelho telefénico e

10 e o . . 2a4* linha de telefonia
especificacdes dispostas no item 10.12 e 10.14, .
) . . o movel/ pacote de
inclusive no que se refere as condig¢bes dispostas no .
. dados) e por dia.
item 10.13.
N3o repor os aparelhos de telefonia movel, durante

11 a execucdo contratual, nos casos e no prazo 2 Por dia.
estipulado no item 10.15.
Deixar de estabelecer o pleno funcionamento das
linhas de telefonia movel e pacotes de dados, apds .

12 P P 2 Por dia.

cientificada de irregularidades ou inoperancia dos
servicos especificados no item 10.14.1

Deixar de fornecer os crachas de identificacdo a
13 cada prestador em atividade no inicio da execucdo 1 Por dia.
contratual, conforme disposto no item 5.9.

Ndo substituir os crachds nos prazos e nas

14 ., . 1 Por dia.
hipdteses elencadas no item 5.9.2.
N3do fornecer os conjuntos de uniformes a cada
colaborador terceirizado, conforme os padrbes e .
15 . i . P .~ 2a5* Por dia.
quantidades referidos no item 05, pela ocasido do
inicio da execugdo contratual.
Deixar de realizar as substituicGes periddicas dos
uniformes, dos jogos de cama e dos travesseiros .
16 108 . . . 1 Por dia.
nos prazos e quantidades especificados no item
5.6.1,10.48.1 e 10.49.1, respectivamente.
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17

Deixar de fornecer o conjunto de uniforme, jogo de
cama e travesseiro na forma prevista nos itens 5.7,
10.48 e 10.49, respectivamente.

Por posto de servico.

18

Deixar de fornecer, em sua integralidade, os valores
relativos aos auxilios de alimentacdo e de
transporte na forma do item 10.18.1

3ab5*

Por posto de servico e
por dia.

19

Ndo realizar o pagamento dos salarios dos
colaboradores terceirizados, dentro da data limite
prevista na Convencdao Coletiva de Trabalho da
categoria, conforme previsto no item 10.21.

3al10*

Por posto de servigo e
por dia.

20

Deixar de recolher quaisquer encargos sociais
previstos na legislacdo vigente cuja obrigacdo
recaia sobre a Contratada, ou ndo apresentar as
quitacdes quando requeridas pelo Contratante, nos
termos do disposto no item 10.20.

13a5*

Por posto de servico.

21

Permitir que colaborador terceirizado conduza
veiculo a servico do Contratante com a CNH
vencida, nos termos do item 10.25.

5a10*

Por ocorréncia.

22

N3do apresentar ao 6rgao fiscalizador a atualizacao
da informacgdo de validade das CNH’s de todos os
colaboradores terceirizados na periodicidade
indicada no item 10.25.1.

1a4*

Por ocorréncia.

23

Manter em atividade no Contratante colaborador
terceirizado que tenha incorrido na conduta
prevista no art. 306 do CTB (conducdo de veiculo
automotor sob influéncia de dalcool ou de outra
substancia psicoativa), nos termos do item 10.25.3.

1a8*

Por posto de servigo.

24

Deixar de prestar os esclarecimentos ou ndo adotar
as medidas requeridas pelo Contratante nos prazos
estipulados pelo item 10.29.

1a8*

Por ocorréncia e por
dia.

25

N3o comparecer a sede do Contratante, quando
solicitado, dentro do prazo disposto no item 10.30.

2al0*

Por ocorréncia.

26

Permitir que o colaborador terceirizado cumpra o
seu aviso prévio nas dependéncias do Contratante,
nos termos do item 10.33.

Por ocorréncia.

27

Deixar de atender ao banco de candidatos, no caso
de afastamento ou substituicdo do ocupante do
posto de servigo, conforme disposi¢do do item 10.7.

Por ocorréncia.

28

Deixar de reparar os danos causados ao Contratante
e/ou a terceiros, apds notificada e adotados os
procedimentos devidos, nos termos do item 10.35.

5a10*

Por ocorréncia e por
dia.

29

Realizar desconto relativo ao cometimento de
infracdlo de transito por seu colaborador

Por colaborador.
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terceirizado, antes de esgotada a apreciacdo dos
recursos cabiveis, na diccdo do item 10.38.1.

Efetuar desconto na folha de pagamento do

30 colaborador terceirizado em desrespeito aos limites 4 Por colaborador.
determinados pelo item 10.38.2.

31 N3o atender ao prazo previsto para a realizacdo de 5 Por ocorréncia e por
capacitagao prevista no item 10.4. dia.

32 Deixar de ressarcir ao erario os danos ou prejuizos Por ocorréncia e por dia
gue lhe der causa, conforme item 10.39. 43 8% de atraso.
Dificultar as acdes do fiscal, deixando de prestar
esclarecimentos solicitados ou de cumprir as 1a10* Por ocorréncia e por dia

33 observacdes e/ou exigéncias apresentadas pelo de atraso.
Contratante.

Realizagdao de condutas nao previstas nos itens desta A
tabela, mas que reflitam descumprimento| 1a10* Por ochrenua e/ou por
34 dia de atraso.

contratual.

*A depender do impacto produzido no caso concreto, a ser apurado em procedimento administrativo préprio.

13.7.4.2. O valor da multa aplicado podera ser descontado das faturas devidas a

Contratada;

l. Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a Contratada
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias,
contabilizado do recebimento da comunicagdo oficial;

13.7.5 Nas hipdteses de inexecugdo parcial, o Contratante aplicara a multa de até 10% (dez

por cento) sobre o valor do Contrato, quando apds notificada a Contratada permanecer

em mora nas previsdes dispostas a seguir:

TABELA 3

Ocorréncia elencada na TABELA 2

Por mais de

2 - N3do atender aos procedimentos legais na ocasido da admissdao e demissao
dos empregados contratados, deixando de apresentar os respectivos

comprovantes ao Orgao Fiscalizador.

15 dias uteis

3 - Deixar de atender as solicitagdes do Contratante quanto as ativagdes e
substituicdes, em carater definitivo, dos postos previstos no contrato ou

atendé-las fora dos prazos indicados no item 10.5.

15 dias uteis
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4 - Ndo apresentar cobertura no caso de afastamento dos empregados lotados
nos postos de servico, nas situacdes de atrasos, férias, licencas e demais
afastamentos, consoante item 10.6.1.

15 dias uteis

8 - Ndo apresentar ao érgao fiscalizador o nome do profissional que realizara
a cobertura de férias do efetivo no prazo determinado pelo item 10.9.2. Incide
na mesma penalidade o descumprimento do prazo disposto no item 10.10.

10 dias uteis

9 - Paralisar os servicos do Contratante em razdo do ndo atendimento ao
cronograma de férias, consoante as disposi¢cdes do item 10.9.

07 dias uteis

10 - Nao fornecer aos colaboradores terceirizados, na ocasido do inicio da
execucdo contratual, os aparelhos de telefonia mdvel com chip, dentro das
especificacdes dispostas no item 10.12 e 10.14, inclusive no que se refere as
condicdes dispostas no item 10.13.

15 dias uteis

12 - Deixar de estabelecer o pleno funcionamento das linhas de telefonia
movel e pacotes de dados, apds cientificada de irregularidades ou inoperancia
dos servicos especificados no item 10.14.1.

20 dias uteis

15 - Ndo fornecer os conjuntos de uniformes, jogo de cama e travesseiro a
cada colaborador terceirizado, conforme os padrées e quantidades referidos
no item 05, 10.48 e 10.49 pela ocasido do inicio da execucdo contratual.

15 dias uteis

18 - Deixar de fornecer, em sua integralidade, os valores relativos aos auxilios
de alimentacgdo e de transporte na forma do item 10.18.1.

10 dias uteis

19 - N3o realizar o pagamento dos saldrios dos colaboradores terceirizados,
dentro da data limite prevista na Convencao Coletiva de Trabalho da categoria,
conforme previsto no item 10.21.

10 dias uteis

23 - Manter em atividade no Contratante colaborador terceirizado que tenha
incorrido na conduta prevista no art. 306 do CTB (conducdo de veiculo
automotor sob influéncia de alcool ou de outra substancia psicoativa), nos
termos do item 10.25.3.

07 dias uteis

28 - Deixar de reparar os danos causados ao Contratante e/ou a terceiros, apds
notificada e adotados os procedimentos devidos, nos termos do item 10.35.

10 dias uteis

32 - Ndo atender ao prazo previsto para a realizagdo de capacitacao prevista
no item 10.4.

30 dias uteis
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33 - Deixar de ressarcir ao erario e/ou terceiros os danos ou prejuizos que lhe

der causa, conforme item 10.39. 15 dias dteis

34 - Dificultar as ag¢des do fiscal, deixando de prestar esclarecimentos
solicitados ou de cumprir as observacbes e/ou exigéncias apresentadas pelo 10 dias Uteis
Contratante.

13.7.6 Nas hipdteses de inexecugdo total, o Contratante aplicard a multa de até 20% (vinte
por cento) sobre o valor global do Contrato, quando:

a) A prestacdo de servicos for inferior a 80% (oitenta por cento) do contratado;

b) Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢do do contrato apds 5 (cinco)
dias contabilizados do termo inicial desta avenca;

c) Houver reiterado descumprimento de obrigacGes contratuais, indicado na tabela
contida no item 13.7.4.1;

13.7.7 O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacgdes legais previstas no mesmo,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, na forma da
lei;

13.7.8 Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;

13.7.9 A aplicacdo das sanc¢Oes previstas nos artigos anteriores ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

14. DA FORMAGCAO DO PRECO E DA FORMULAGAO DAS PROPOSTAS

14.1. Os proponentes deverdo apresentar suas propostas, na forma do Anexo VI, observando as
guantidades e tipos de func¢Ges estabelecidos;

14.2. Na apresentagdo da proposta na forma do Anexo VIII é vedada a modificagdo das aliquotas dos
encargos fixos, salvo em caso de legislagdo especifica vigente que determine aliquota
diferenciada;

14.3. O valor unitario de cada tipo de servico deverd ser apresentado na forma proposta no Anexo
VIII, evidenciando os valores referentes a remuneragdao, encargos sociais e trabalhistas,
insumos, tributos e demais componentes incidentes na presente contratacgao;

14.4. A proposta deverd prever o pagamento do vale alimentacdo/refeicdo com o valor minimo
diario estabelecido pelo Contratante, o qual ndo podera ser inferior ao minimo previsto na
Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria profissional dos empregados contratados

GERENCIA DE TRANSPORTES

Av. Marechal CaAmara, n2 350, 52 Andar SECLDG
Centro - Rio de Janeiro, RJ - Brasil SECRETARIA DE LOGISTICA
CEP 20020-080 - Telefone: (21) 2550-9102 MpRJ

E-mail: getrans@mprj.mp.br

33



MPRJ MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

14.5.

e o pagamento do auxilio transporte com o valor minimo de duas tarifas do bilhete Unico
intermunicipal, ou equivalente;

14.4.1 Para fins de fixacdo dos valores referentes ao vale alimentacdo/refeicdo deste Termo
de Referéncia adotou-se o disposto no Anexo IX;

14.4.2 O vale alimentacdo/refeicdo fornecido pela Contratada deverd gozar de ampla
aceitacao, inclusive, no interior do Estado do Rio de Janeiro, devendo ser convertido
em pecunia, a ser depositada em conta do prestador, nos casos de impossibilidade de
sua utilizacao;

Os valores minimos dos salarios a serem pagos para cada profissional estdao descriminados na
planilha constante do Anexo IX;

14.5.1 O indice a ser adotado para o reajuste serd comum a todos os postos de servico
contemplados neste Termo de Referéncia e estipulado conforme as disposicGes da
Convencdo Coletiva de Trabalho da respectiva categoria no Municipio do Rio de
Janeiro, sendo que o indice relativo aos insumos (uniforme, material de comunicacdo
e seguro de vida em grupo) sera a varia¢do do IPCA/IBGE do periodo.

15. DO CONSORCIO

16.

15.1.

15.2.

N3o sera admitida a participacdo de licitantes sob a forma de consdrcio, em qualquer fase da
licitacdo ou da execugdo contratual;

A presente vedacao se justifica pela natureza do objeto, que envolve a presta¢ao de servigos
continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra de motoristas, o que demanda
responsabilidade contratual direta e integral de um unico licitante, visando garantir maior
controle, eficiéncia e seguranga juridica na execugdo contratual.

DA SUBCONTRATAGAO

16.1.

16.2.

16.3.

E expressamente vedada a subcontratagdo, total ou parcial, do objeto contratual, consoante
os principios da legalidade, eficiéncia e interesse publico;

A presente contratagao refere-se a prestagao de servigo continuo com dedicagao exclusiva de
mao de obra de motoristas, o que exige o controle direto e permanente da contratada sobre
seus empregados, bem como o acompanhamento pela Administragdo, sendo, portanto,
incompativel com a subcontratagao;

O descumprimento desta vedacgdo configurara inexecugdo contratual, sujeitando a contratada
as sangOes previstas na legislacdo aplicavel e neste Termo de Referéncia, inclusive a rescisdo
contratual.
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17. DA HABILITAGCAO

18.

19.

20.

17.1.

17.2.

Além dos documentos solicitados usualmente, serd obrigatério que os proponentes
apresentem Atestados de Capacidade Técnica, fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que contenham a identificacdo completa da sociedade empresadria, que,
durante o mesmo periodo, tenha(m) prestado servigo(s) correspondente(s) e que
comprove(m) aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e prazos, bem como com a execuc¢ao do servico na quantidade de, pelo menos,
50% (cinquenta por cento) do efetivo previsto para contratacdo imediata, podendo a
comprovacgao ocorrer por meio do somatorio de dois ou mais atestados de capacidade técnica,
desde que o servico tenha sido prestado simultaneamente no periodo de 24 (vinte e quatro)
meses;

O(s) atestado(s) deve(m) referir-se a contrato ja completamente executado pela licitante. Em
caso de prorrogacdo contratual, tal circunstancia devera constar expressamente do(s)
atestado(s), indicando o prazo inicialmente pactuado e atestando o pleno e satisfatdrio
adimplemento pela licitante.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

18.1.

O prazo da prestacdo dos servicos contratados serd de 24 (vinte e quatro) meses, sem
interrupcdo, cabendo possibilidade de prorrogacdo, na forma da Lei.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DOS PRECOS

19.1.
19.2.

Serd considerada vencedora do certame a licitante que ofertar o MENOR VALOR GLOBAL;

Serdo desclassificadas as propostas das sociedades empresdrias que ofertarem pregos
unitdrios para cada fung¢do superiores aos constantes do Anexo VII.

DA GARANTIA DA EXECUGAO DO CONTRATO

20.1.

Ao ser convocada para assinatura do contrato, a licitante vencedora do certame devera
apresentar a Diretoria de Licitagdes e Contratos o documento de garantia da execu¢dao do
contrato derivado da presente licitagdo, conforme legislagdo vigente, importando em 5% (cinco
por cento) do valor anual do contrato, a ser prestada, opcionalmente, em uma das modalidades
previstas na lei, consoante procedimentos dispostos no edital.
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21. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

21.1. As formas de pagamento sdo as usuais do Estado do Rio de Janeiro, através do processo de
fatura, em conformidade com a Lei n2 287/79 e Decreto n.2 16.661/91, mediante crédito em
conta corrente, dando-se como liquidada a obrigacdo apds o efetivo crédito em conta;

21.1.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, com base no nimero de postos ativados;

21.2. A Contratada devera fornecer junto com a cobranca mensal da prestacdo de seus servigos as
seguintes documentagoes:

A W N R

5

)
)
)
)
)
6)

7)

10)
11)

12)
13)

Nota(s) fiscal(s) de servico(s) por municipio;

Planilha de Controle Mensal de Colaboradores Terceirizados, por meio digital;
Planilha de Registro de Ocorréncia e Glosa, se houver, por meio digital;

Declaragdo de Pagamento de Auxilio Transporte e Vale Alimentacdo, por meio digital;
Nota de Empenho;

Folha de pagamento contemplando os colaboradores terceirizados que prestaram servico
ao MPRJ no més objeto de cobranga;

Carta explicativa com a relagdo dos funcionarios que foram demitidos e por esse motivo
ndo constam na folha de pagamento, quando houver demissdo de funcionario;

Aviso prévio, Termo de Rescisdao do Contrato de Trabalho, Termo de Homologacdo de
Rescisdo de Contrato de Trabalho, Comprovante de pagamento da Rescisdo do Contrato
de Trabalho, Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento de FGTS Rescisdrio, Guia de
recolhimento Rescisério do FGTS e Comprovante de pagamento (GRRF - Guia de
Recolhimento Rescisério do FGTS), quando houver demissdo de funcionario;

Relatério emitido pelo Sistema FGTS Digital intitulado: “Detalhe da guia emitida” —Relagdo
dos Trabalhadores;

GFD — Guia do FGTS Digital e seu respectivo comprovante de pagamento;

GPS — Guia de Pagamento a Previdéncia Social, devidamente autenticada ou
acompanhada de protocolo de pagamento emitido por instituicdo financeira, a qual
devera guardar paridade com os relatérios acima indicados. Considerando que a
obrigacdo previdenciaria pode ser paga até o dia 20 (vinte), a GPS podera ser encaminhada
no processo de pagamento do més a que se refere a cobranga ou no processo de
pagamento do més subsequente. Contudo, nestes casos, o pagamento da proxima fatura
ficara condicionado a apresentac¢do da guia em comento;

Relatorio DCTFWeb;

As seguintes certidGes negativas, as quais deverdo estar validas até o pagamento da
fatura:

a) CND - Certiddo Negativa de Débitos junto ao INSS;
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21.3.

21.4.

21.5.

21.6.

b) CND — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

c) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Tributos Estaduais e Municipais, quando a
empresa for contribuinte;

d) CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;
e) CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

21.2.1 As documentagdes especificadas como “Planilhas de Controle Mensal de Cobranga”
sdo as dispostas no Anexo VI;

21.2.2 Na ocasido da reunido inicial do contrato, conforme item 12.3, o fiscal do contrato
instruird o preposto da Contratada sobre a forma de preenchimento e juntada dos
documentos listados neste item, esclarecendo quaisquer duvidas a respeito do
processo de pagamento;

A Contratada somente podera cobrar pelos postos ativados por solicitagdo oriunda do Fiscal
do Contrato, ficando a cobranga dos postos para ativacdo futura condicionada ao inicio da
implantacdo do servico;

Deverd ser descontada da cobran¢a mensal, o valor referente aos dias ndo trabalhados pelo
colaborador terceirizado que ndo se apresentou e que ndo fora substituido até 02 (duas) horas
apods o horario inicial da prestacdo dos servicos;

O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados a partir da data do
atesto da fatura apresentada pela Contratada, por meio eletrénico, acompanhada dos
documentos enumerados no item 21.2;

A auséncia de qualquer dos documentos enumerados nos subitens 21.2, bem como a falta de
qualquer certiddao negativa dentro do prazo de validade ou qualquer divergéncia nas
informacgdes prestadas, acarretara a suspensdo do prazo do pagamento a Contratada até que
seja suprida a exigéncia.

22. DO REAJUSTE
22.1. Osvalores da planilha de custos e formagao de pregos serdo repactuados para manutengdo do
equilibrio econdmico-financeiro na forma do artigo 135 da Lei n® 14.133/2021, bem como nos

termos das disposi¢des constantes dos subitens 22.1.1, 22.1.2 e 22.1.3;

22.1.1 Os valores das rubricas expressamente previstas em Ato Normativo, Acordo ou
Convencdo Coletiva de Trabalho ou Sentenca normativa poderdo ser alterados
segundo os indices previstos no referido documento, no prazo minimo de 1 (um) ano
a contar da entrada em vigor do Ato Normativo, Acordo, Convenc¢ao ou Sentenca que
embasou a proposta de precos;
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23.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

22.1.2 O valor relativo ao Vale-Transporte podera ser alterado, segundo o valor previsto para
o Bilhete Unico, no prazo minimo de 1 (um) ano a contar do ato normativo que
embasou a proposta de precos;

22.1.3 A alteracdo dos valores dos demais custos, ndo previstos em Ato Normativo, Acordo
ou Convencdo Coletiva, operar-se-a por reajuste, utilizando-se o IPCA/IBGE do periodo,
no prazo minimo de 1 (um) ano a contar da data do orcamento estimado, nos termos
da Lei n2 14.133/2021;

As alteracdes de precos ndo se operardao automaticamente e dependerdo de solicitacdo
expressa do licitante vencedor, no prazo maximo de 30 dias, contado do termo final do periodo
anual a que se referem os itens 22.1.1, 22.1.2 e 22.1.3;

22.2.1 Caso ndo seja observado o prazo fixado no subitem 22.2, a altera¢do dos valores
somente surtird efeitos a partir da data em que efetivamente for veiculado o
requerimento ao Orgdo Fiscalizador do MPRJ, por meio de mensagem eletrdnica ou
pessoalmente;

Admitir-se-a ainda a alteracdo de precos, nas hipdteses de revisdo dos custos por eventual
concessdo de um novo beneficio ndo previsto no Ato Normativo, Acordo ou Convengao
Coletiva de Trabalho ou Senteng¢a normativa na qual se baseou a proposta original e, ainda, nas
demais hipdteses em que se verificar a incidéncia de fatos imprevisiveis que impactem nos
custos da contratagdo;

O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos sera de até 1 (um) més, contado da
data do fornecimento da demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos, ou do novo acordo, convengao ou
sentenc¢a normativa que fundamenta a repactuacao;

O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacgao.

DA RELAGAO DOS ANEXOS

Seguem anexos a este termo de referéncia os seguintes documentos:

ANEXO I - Planilhas com o efetivo do contrato;

ANEXO Il - Distribuicdo dos postos de servico;

ANEXO Il - Endereco do Orgdo Fiscalizador do contrato e dos Centros Regionais De Apoio
Administrativo e Institucional (CRAAI);

ANEXO IV - Posto por categoria de CNH;

ANEXO V - Relacdo de marcas e modelos de veiculos da frota do Ministério Publico do Estado do Rio

de Janeiro;

ANEXO VI - Planilhas de Controle Mensal de Cobranga;
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ANEXO VII - Formulario da Proposta de Preco;
ANEXO VIII - Planilhas de custo e formacao de preco, por categoria profissional;
ANEXO IX - Planilha de Custo Salarial por Categoria Profissional;

ANEXO X — Termo de Compromisso e Manutencao de sigilo.
Rio de Janeiro, 01 de dezembro de 2025.

Elaborado por:
Fernando Pereira Pedrinho
Fiscal de Contrato
Matricula 5370

Conferido por:

Raquel Pimentel Caetano Ozias Jose Dos Santos Junior
Analista do Ministério Publico Gerente de Transportes
Matricula 5117 Matricula 1537

Roberto de Souza Junior
Diretor de Infraestrutura e Logistica
Matricula 7775
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ANEXO | — EFETIVO DO CONTRATO

1. EFETIVO DO CONTRATO PARA ATIVAGCAO IMEDIATA E FUTURA

FUNGCAO ATIVACAO IMEDIATA ATIVACAO FUTURA TOTAL

Motorista Plantonista

12

(escala 12h x 36h) 06 06
Supervisor de Trafego 02 02 04
TOTAL 08 08 16

ANEXO Il — DISTRIBUICAO DE POSTOS

DISTRIBUICAO DE POSTOS POR ORGAO

ORGAOS DO MPRJ FUNGAO QUANTIDADE
SECLOG/DILOG/GETRANS Motorista Plantonista (12x36) 06
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Supervisor de Trafego 02
TOTAL DE POSTOS DE ATIVACAO IMEDIATA 08
ANEXO IIl - ENDERECO DO ORGAO
ENDERECO DO ORGAO FISCALIZADOR DO CONTRATO (GETRANS)
Geréncia de Transporte Avenida Marechal Camara, 350 — 52 andar — Centro-RJ
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ANEXO IV - POSTOS POR CATEGORIA DE CNH

POSTOS POR CATEGORIA DE CNH (ATIVACAO IMEDIATA)

Municipio Tipo de veiculo Quantidade de motorista | Categoria minima de CNH
Rio de janeiro Passeio, utilitario e carga 06 D
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ANEXO V - VEICULOS DA FROTA

MODELOS DE VEICULOS DA FROTA DO MPRJ

MODELO DAS VIATURAS DA FROTA DO MP/RIJ

PASSEIO

CARGA

UTILITARIO

ANEXO VI - PLANILHAS DE CONTROLE MENSAL

PLANILHAS DE CONTROLE MENSAL DE COBRANCA
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DAS PECAS QUE DEVEM CONSTAR DO PROCESSO DE
PAGAMENTO

Para ultimagdo das andlises inerentes a liquidacao da despesa, quando do envio do processo de pa-

gamento a Diretoria de Controle para liguidacio da fatura, deverdo constar dos autos os seguintes
documentos, na ordem apresentada abaixo:

1.

2

Mota Fiscal, devidamente atestada por dois servidores;

Anexo | = Controle Mensal de Funciondrios Terceirizados, impresso @ em meio magnético, poden-
do este ser substituido pelo encaminhamento de arquivo por e-mail 3 Diretoria de Controle, cuja
comprovacao de envio deverd constar do processo de pagamenta;

Anexo || - Controle Mensal de Cobranga de Hora Extra, se houver, impresse e em meio
magnético;

Anexo lll - Controle Mensal de Cobranca de Pernoite, se houver, impresso e em meio magnético;
Anexo IV - Registro de Ocorréncia e Glosa, se houver, impresso e em meio magnético;

Anexo V - Declaracao de Pagamento de Vale Transporte e Vale Alimentacao, impresso e em meio
magnético;

Nota de Empenho;

Folha de pagamento contemplando os colaboradores que prestaram servico ao MPRJ no més
objeto de cobranga, na forma do art. 31, §5° da Lei n.2 8.212/91;

Relatdrios extraidos do SEFIP: (clique aqui para ver os modelos)
a. Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Tomador/Obra;

b. Comprovante de dedaracio das contribuigdes a recolher a Previdéncia Sodial e as outras
entidades e fundos por FPAS - Empresa;

¢. Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Empresa;

d. Relagdo dos trabalhadores constantes no arguive SEFIP - Resumo do Fechamento - Empresa
- FGTS;

. Comprovante de envio do arquivo SEFIP denominado "Protocolo de envio de arquives - Conec-

tividade Sodial’, o qual devera guardar paridade com os relatdrio indicados nas letras “a”, 'b”, “c”
e "d" do iter 9. Caso a SEFIP tenha sido retificada, os relatdrios encaminhados deverdo guardar
paridade com o dltimo arquivo enviado via Conectividade Social, ou seja, ja deverao ser encami-
nhados os relatérios retificados;

. GP5 = Guia de Pagamento a Previdéncia 5ocial, devidamente autenticada ou acompanhada de

protecolo de pagamento emitido por instituigao financeira, a qual devera guardar paridade com
o5 relatdrios acima indicados. Considerando que a obrigacao previdencidria pode ser paga até o
dia 20 (vinte), a GPS podera ser encaminhada no processo de pagamento do més a que se refere
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a cobranca ou no processo de pagamento do més subsequente. Contudo, nestes casos, 0 paga-
mento da préxima fatura ficara condicionado a apresentacgao da guia em comento;

12. GRF - Guia de Recolhimento do FGTS, devidamente autenticada ou acompanhada de protocolo
de pagamento emitido por instituicao financeira, a qual devera guardar paridade com os relaté-
rios acima indicados. Considerando que a obrigacao fundiria pode ser paga até o dia 07 (sete), a
GRF podera ser encaminhada no processo de pagamento do més a que se refere a cobran¢a ou
no processo de pagamento do més subsequente. Contudo, nestes casos, o pagamento da proxi-
ma fatura ficara condicionado a apresentacao da guia em comento;

13. As seguintes certidoes negativas, as quais deverao estar validas até o pagamento da fatura:

b.

d.

e.

CND - Certidao Negativa de Débitos junto ao INSS;

CND - Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

Certidao Negativa de Débitos relativos a Tributos Estaduais e Municipais, quando a empresa
for contribuinte;

CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

14. Os seguintes comprovantes, quando houver previsao contratual, emitidos pelo fiscal do contrato:

b.

Autorizacaolcoes) para realizacao de hora(s) extra(s);

Autorizacao(coes) para realizacao de pernoite(s).
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ANEXO - BASE

Objetive: Servir de base de dados, extraidos do contrato, para preenchimento automdtico de alguns
campos dos Anexos | a V.

Instrucdes de Preenchimento

Observacdo: Os campos “VALOR HORA - FATOR™ e "VALOR HORA EXTRA" serdo preenchidos
automaticamente.

FUNCAO

Indicar o nome da funcdo/cargo previsto no contrato. Ex: ASG; Pintor; Servente; etc.

VALOR DO POSTO

Indicar o valor previsto contratualmente pela ativacio do posto.

VALOR HOMEM-HORA

50 devera ser preenchido quando houver previsao contratual para pagamento de hora extra. Indicar
o valor previsto na planilha de fermacia de custos de hora extra.

VALOR HORA EXTRA (50% - 709% - 100%)

Campo preenchide automaticamente.

MOTIVOS DE GLOSA

Campo ja preenchido.

MATRICULA

Indicar o n® da matricula do colaborador da empresa contratada.

MNOME COMPLETO

Indicar o nome completo do colaborador da empresa contratada, sem abreviaturas e acentuacio.
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ANEXO I - CONTROLE MENSAL DE FUNCIONARIOS
TERCEIRIZADOS

Objetive: Discriminar os valores cobrados na Nota Fiscal emitida pela Contratada, indicando o valor
cobrado por cada posto de servico, bem como as substituicdes de tais postos. O presente formulrio
servird como memdria de cdlculo da Nota Fiscal, explicitando todos as cobrancas que compdem a
mesma. Portanto, o valor tot deste formuldrio deverd ser idéntico ao valor de emissio d
Mota Fiscal.

Instrugdes de Preenchimento

Primeiramente, deve ser preenchida a planilha "BASE" com os nimeros de matricula e nome
completo, sem abreviaturas e acentuacio, dos colaboradores efetivos e substitutos. Também
deverio ser informados os seguintes dados contratuais: “FUNCAO", “VALOR DO POSTO", “VA-
LOR HORA", “VALOR HORA EXTRA". Estes dados deverdo ser preenchidos na primeira cobran-
¢a, com base no Contrato e somente devem ser alterados em caso de Aditamentos Contratu-
ais, Reajustes, etc.

Os campos “DADOS DO POSTO - N° DE ORDEM™; “DADOS DO POSTO - VALOR MEMSAL"; “DA-
D05 DO POSTO - VALOR HORA"; “DADOS COBRANCA - EFETIVO NOME COMPLETO™; “DADOS
COBRANCA - COBERTURA NOME COMPLETO”; “DADOS COBRANCA - FALTAS DESCONTADAS"
e “DADOS COBRANCA - VALOR COBRADO" serdo preenchides automaticamente.

Se ndo houver efetivo para um determinado posto no més em referéncia, o formulario deve-
rd ser preenchido da seguinte forma: no campe “DADOS COBRANCA - EFETIVO MATRICULA"
devera constar a expressio “SE” (a planilha preenchera automaticamente o campo seguinte
com a expressao “SEM EFETIVO"). Na primeira linha do posto que ficou sem efetivo no més,
devera constar apenas informagdo nos campos: “DADOS COBRANCA - EFETIVO MATRICULA",
“DADOS COBRANCA - EFETIVO NOME COMPLETO" (preenchimento automdtico) e ZERO dias
trabalhados no campo: “DADOS COBRANCA - QUANTIDADE DIAS TRABALHADOS", Nas linhas
seguintes, além de preencher a matricula do efetive “SE” (nos moldes da OBS 3) deverdo ser
preenchidos os seguintes campos com os dados dos substitutos que cobriram o posto no més
da cobranga: "DADOS COBRANCA - COBERTURA MATRICULA"; "DADOS COBRANCA - DIAS DA
COBERTURA”; “DADOS COBRANCA - QUANTIDADE DIAS TRABALHADOS"; "DADOS COBRAN-
CA - ATRASOS DESCONTADOS HORAS" e * DADOS COBRANCA - ATRASOS DESCONTADOS Mi-
NUTOS"

Para efeito de cilculos, o més serd sempre de 30 dias.

Nos postos de trabalho com escala 12h/36h, para efeito de cilculos, o dia trabalhado devera
ser dobrado.
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EMPRESA

Indicar & nome da empresa contratada pelo MPRI.

MES DE COBRANCA

Indicar o més a que se refere a prestacao de servico que estd sendo cobrada.

MNOTA FISCAL N=
Indicar o ndmero da nota fiscal objeto de cobranga.

MUNICIPIO
Indicar o nome do municipio em que houve a prestacio de servico.

CADCS DO POSTO - 0 (ZERD)

Campo preenchido automaticamente.

DADOS DO POSTO — We DE ORDEM
Campo preenchido automaticamente. Corresponderd o numero 1 {um) ac colaborador efetivo e na-
mero 0 (zero) ao colaborador substituto.

DADOS DO POSTO - POSTO
Selecionar um dos tipos de postos de trabalho constantes da caixa de didloga.

DADOS DO POSTO — VALOR MEMSAL

Campo preenchido automaticamente.

DADOS DO POSTO — VALOR HORA

Campo preenchido automaticamente.

CADOS COBRAMNCA — EFETIVG MATRICULA
Indicar a matricula do empregado efetivo que trabalhou no posto. Caso nao haja empregado efetivo
para o posto, preencher com “SE”.

DADOS COBRAMCA — EFETVO NOME COMPLETO

Campo preenchido autormnaticamente.

DADQOS COBRANCA — COBERTURA MATRICULA

Indicar a matricula do empregado da contratada que atuou na cobertura do posto.

DADOS COBRANC A — COBERTURA MOME COMPLETO
Campo preenchido automaticamente. Na mesma linha da tabela, indicar no campa “DADOS CO-
BRAMCA - EFETIVO MATRICULA® a matricula do colaborador efetive que estd sendo substituide.
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Caso nao haja colaborador efetive para um determinado posto, preencher o campo “DADOS
COBRAMNCA - EFETIVO MATRICULA® com “SE”.

DADOS COBRANCA — DIAS DA COBERTURA

Indicar a data (os dias do més de referéncia) em gue o empregado substituto da contratada atuou na
cobertura do posto.

DADOS COBRANCA — QUANTIDADE DIAS TRABALHADOS
Indicar a quantidade de dias que o empregado da contratada trabalhou no posto.

DADOS COBRANCA — FALTAS DESCONTADAS

Campo preenchido automaticamente.

DADOS COBRANC A — ATRASOS DESCONTADOS HORAS
Indicar, quando houver previsio contratual, a quantidade de horas descontadas em virtude de atraso
do trabalhador da contratada.

DADOS COBRANC A — ATRASOS DESCONTADOS MINUTOS

Indicar, quande houver previsdo contratual, a quantidade de minutos descontados em virtude de
atrazo do trabalhador da contratada.

DADOS COBRANCA — VALOR COBRADO
Campo preenchido automaticamente.

TOTAL

Indicar a soma dos valores cobrados.

ELABORADO POR

Indicar o nome completo do representante da contratada responsdvel pelo preenchimento do for-
mularic e assinar.

VISTO MP
Campo destinado a rubrica do fiscal do contrato.
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ANEXO Il - CONTROLE MENSAL DE COBRANCA DE HORA
EXTRA

Objetiver Discriminar o valores cobrados pela realizacio de jornada extraordindria na Nota Fiscal
emitida pela Contratada.

Instrucdes de Preenchimento

Oz campaos “DADOS DO POSTO - 0 (ZERO)"; "DADOS DO POSTO - VALOR MENSALT; “DADOS DO POS-
TO - VALOR HORA® “DADOS COBRAMNCA - NOME COMPLETO®; “DADOS COBRAMCA - VALOR UNITA-
RIO" e "DADOS COBRANCA - VALOR COBRADO" serdo preenchidos automaticamente.

EMPRESA

Indicar o nome da empresa contratada pelo MPRL

MES DE COBRANCA

Indicar o més a que se refere a prestacio de servico que estd sendo cobrada.

MNOTA FISCAL Ne
Indicar o nimero da nota fiscal objeto de cobranca.

MUNICIFID
Indicar o nome do municipio em que houve a prestacao de servico.

DADOS DO POSTO — 0 (ZERD)
Campo preenchide automaticamente.

DADOS DO POSTO — POSTO
Selecionar um dos tipos de postos de trabalho constantes da caixa de didlogo.

DADOS DO POSTO - VALOR MENSAL

Campo preenchide automaticamente.

DADOS DO POSTO — VALOR HORA

Campo preenchido automaticamente.

DADOS COBRANCA — MATRICULA

Indicar a matricula do empregado que trabalhou no posto.
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DADOS COBRANCA — NOME COMPLETO
Campo preenchido automaticamente.

DADOS COBRANCA — DATA

Indicar a data (dd_mrm.aa) em que foi realizada a jormada extracrdinaria.

DADOCS COBRANGCA - QUANTIDADE HORAS

Indicar a quantidade de horas extras pagas.

DADCS COBRANCA — QUANTIDADE MINUTOS
Indicar a quantidade de minutos extras pagos.

DADOS COBRANCA - %
Indicar o percentual contratual devido.

DADOS COBRANCA — VALOR UNITARIO
Campo preenchido automaticamente.

DADOS COBRANCA — VALOR COBRADO
Campo preenchido automaticamente.

TOTAL

Indicar a soma dos valores cobradas.

ELABORADO POR
Indicar o nome completo do representante da contratada responsavel pelo preenchimento do for-
muldrio e assinar.

VISTO MP
Campo destinado & rubrica do fiscal do contrato.
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ANEXO Il - CONTROLE MENSAL DE COBRANCA DE PERNOITE

Objetive: Discriminar os valores cobrados pela realizacio de pernoite na Nota Fiscal emitida pela
Contratada.

Instrugdes de Preenchimento

0% campos “DADOS DO POSTO - 0 (ZERD)"; “DADOS DO POSTO - VALOR MEMSALS; “DADOS DO POS-
TO - VALOR HORA™ e *COLABORADORES - NOME COMPLETO”; serdo preenchidos automaticamente.

EMPRESA

Indicar o nome da empresa contratada pelo MPRL

MES DE COBRANCA

Indicar o més a que se refere a prestacio de servico que estd sendo cobrada.

MNOTA FISCAL W=
Indicar o nirmero da nota fiscal objeto de cobranca.

MUNICIPIO
Indicar o nome do municipio em que houve a prestacio de servico.

DADQS DO POSTO - 0 (ZERC)

Campo preenchido automaticamente.

DADOS DO POSTO - POSTO
Selecionar um dos tipos de postos de trabalho constantes da caixa de didlogo.

DADOS DO POSTO — VALOR MENSAL

Campo preenchido automaticamente.

DADOS DO POSTO — VALOR HORA

Campo preenchido automaticamente.

COLABORADORES — MATRICULA

Indicar a matricula do empregado que pernoitou.

COLABORADORES — NOME COMPLETO

Campo preenchido automaticamente.

COLABDRADORES - DIA

Indicar o dia em que foi realizado o pernoite.
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COLABORADORES - QUANTIDADE
Indicar a quantidade de pemoites pagos.

COLABORADORES — VALOR COBRADO
Indicar o valor cobrado pelols) pemoite(s).

TOTAL

Indicar a soma dos valores cobrados.

ELABORADO POR
Indicar o nome completo do representante da contratada responsdavel pelo preenchimento do for-
muldrio e assinar.

WVISTO MP
Campo destinado a rubrica do fiscal do contrato.
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ANEXO IV - REGISTRO DE OCORRENCIA E GLOSA

Obgetiva: Possibilitar ao fiscal de contrato o controle efetivo das ocorméncias do contrato fiscalizado,
que geremn glosa na fatura apresentada.

nstrugdes de Preenchimento

O campos “FUNCIOMARID™ “VALOR MENSALY “VALOR HORAS “VALOR HORA EXTRA (509%)% “VALOR
HORA EXTRA (A&, "WALOR HORA EXTRA (100%)" "VALOR DAS FALTAS E/OU ATRASDS A SEREM GLO-
SADAS" & "WALOR DAS HORAS EXTRAS A SEREM GLOSADA ST serdo preenchidos automaticamente.

EMPRESA
Indicar o nome da empresa contratada pelo MPRL.

MES DE REFERENCIA
Indicar o més a que se refere a prestacado de servigo que esta sendo cobrada.

MOTA FISCAL Mo
Indicar o ndmero da nota fiscal objeto de cobranca.

MUNICIFIO
Indicar o nome do municipio em que houve a prestagao de servigo.

MATRICULA
Indicar a matricula do empregado que deu causa a glosa.

FUMCIONARIO
Campo preenchido automaticamente.

POSTO
Selecionar um dos tipes de postos de traballo constantes da caixa de didlogo.

VALOR MEMSAL
Campo preenchido automaticamente.

WALOR HORA
Campo preenchido automaticamente.

VALOR HORA EXTRA (509%)
Campo preenchido automaticamente.

VALOR HORA EXTRA (709%)
Campo preenchido automaticamente.
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VALOR HORA EXTRA (100%6)
Campo preenchido automaticamente.

MOTIVO DA GLOSA
Selecionar um dos motivos de glosa constantes da caixa de didlogo.

QF - QUANTIDADE DE FALTAS A GLOSAR (APENAS PARA MOTIMO DE GLOSA 1)
Caso o motivo da glosa tenha sido “Falta efou Atraso’, indicar a quantidade de dias em que houve o
colaborador faltou a serem glosadas.

QH - QUANTIDADE DE HORAS DE ATRASO A GLOSAR (APENAS PARA MOTIVO DE

GLOSA 1)
Caso o motivo da glosa tenha sido *Falta e/ou Atraso”, Indicar a quantidade de horas a serem glosadas.

QM - QUANTIDADE DE MINUTOS DE ATRASO A GLOSAR (APENAS PARA MOTIVO

DE GLOSA 1)
Caso o motivo da glosa tenha sido *Falta e/ou Atraso’, indicar a quantidade de minutos a serem glosadas.

%HE - % DA HORA EXTRA A GLOSAR (APENAS PARA MOTIVO DE GLOSA 2)
Indicar o percentual de hora extra a ser glosado.

QHE - QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS A GLOSAR (APENAS PARA MOTIVO DE

GLOSA 2)
Indicar quantidade de horas extraordinariamente trabalhadas a serem glosadas.

QME - QUANTIDADE DE MINUTOS EXTRAS A GLOSAR (APENAS PARA MOTIVO DE

GLOSA 2)
Indicar a quantidade de minutos extraordinariamente trabalhados a serem glosados.

VALOR DAS FALTAS E/OU ATRASCS A SEREM GLOSADAS (APENAS PARA MOTIVO

DE GLOSA 1)
Campo preenchido automaticamente.

VALOR DAS HORAS EXTRAS A SEREM GLOSADAS (APENAS PARA MOTIVO DE GLOSA 2)
Campo preenchido automaticamente.

GPE - VALOR DO PERNOITE A GLOSAR (APENAS PARA MOTIVO DE GLOSA 3)
Indicar o valor referente a pernoite a ser glosado.
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GMT - VALOR DA MULTA DE TRANSITO A GLOSAR (APENAS PARA MOTIVO DE
GLOSA 4)

Indicar o valor da multa de transito objeto da glosa. Este campo deve ser preenchido apenas pela
GEMTRAMNS, facultando-se aos demais fiscais de contrato, a ccultagdo desta coluna.

GSM - WALOR DA GLOSA EXCETO MULTA DE TRANSITO (AFENAS PARA MOTMD DE

GLOSA 5)
Indicar o valor a ser glosado.

DBSERVAC AD

MOTIVO DE GLOSA 1 - Indicar o dia da que aconteceu a ocorréncia gque gerou a glosa.
MOTIVO DE GLOSA 2 - Indicar o dia da que aconteceu a ocorréncia que gerou a glosa.
MACTIVD DE GLOSA 3 - Indicar o dia da que aconteceu a ocorréncia que gerou a glosa.

MOTIVO DE GLOSA 4 - Indicar o n® do auto de infracdo que gerou a glosa pelo ndo pagamento da
multa de transito.

MOTIVO DE GLOSA 5 - Indicar o motivo, devidamente fundamentado, da glosa.

TOTAL
Indicar a soma dos valores glosados.

WVISTO MP
Campo destinado & rubrica do fiscal do contrato.
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ANEXO V (A) - DECLARACAO DE PAGAMENTO DE VALE
TRANSPORTE E VALE ALIMENTACAO COM DEDUCAO NA BASE
DE CALCULO DE PAGAMENTO DE INSS NA NOTA FISCAL

Objetivo: Possibilitar ao fiscal de contrato o controle efetivo do pagamento de Vale Transporte e Vale
Alimentacao aos funcionarios das empresas contratadas pelo Ministério Piblico do Estado do Rio de
Janeiro, bem como fadilitar a verificagao pela Diretoria de Controle do cumprimento das cldusulas
contratuals e das obrigagbes trabalhistas.

Instrucoes de Preenchimento

Os campos “ZERO (0} “MATRICULA”; "FUNCIONARIO”; “QUANTIDADE DE DIAS COBRADOS AO MPRJ";
“VALOR DO VALE TRANSPORTE DISPONIBILIZADO PARA O FUNCIONARIO RELATIVO AO PERIODO DE
TRABALHO NO MPRJ" e “VALOR DO VALE AUMENTACAO DISPONIBILIZADO PARA O FUNCIONARIO
RELATIVO AO PERIODO DE TRABALHO NO MPRJ" serdo preenchidos automaticamente.

EMPRESA
Indicar o nome da empresa contratada pelo MPRJ.

MES DE REFERENCIA
Indicar o més a que se refere a prestagao de servigo que esta sendo cobrada.

FUNCIONARIOS RELACIONADOS A COBRANCA DA NF Ne
Indicar o nimero funcionarios que compoem a nota fiscal objeto de cobranga.

MUNICIPIO
Indicar o nome do municipio em que houve a prestacao de servigo.

ZERO(0)
Campo preenchido automaticamente.

MATRICULA
Campo preenchido automaticamente.

FUNCIONARIO
Campo preenchido automaticamente.

QUANT. DE DIAS COBRADOS AO MPRJ
Campo preenchido automaticamente.

DIAS UTEIS TRABALHADOS PARA O MP
Indicar a quantidade de dias Uteis em que o colaborador trabathou nas dependénclas do MPRJ.
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DIAS UTEIS MO MES DE REFEREMCIA
Indicar a quantidade total de dias dteis no més de cobranga.

FUMNCIOMNARIO RECEBE WALE TRANSPORTE?
Preencher com “SIM® ou *“NAG".

VALOR TOTAL DISPORIBILIZADO PARA O FUNCIOMARIO - VALE TRANSPORTE
Incluir o valor total pago a titulo de vale transporte durante o més de referéncia. Se o empregado for
nac optante, deverd constar ZERO neste campo.

VALOR TOTAL CHSPOMIBILIZADO PARA O FUNCIONARIO — VALE ALIMENTACAD E/
Ol WALE REFEICAD
Inecluir o valor total pago a titulo de vale alimentagio durante o més de referéncia.

VALOR DO WALE TRANSPORTE DISPONIBILIZADO PARA O FUMCIOMARIO RELATIVO

A0 PERIODO DE TRABALHO MO MPRI

Campo preenchido automaticarmente. Este valor pode ser abatido da Base de Calculo do IN55 a ser
retida.

VALOR DO WALE ALIMENTACAD DISPOMIBILIZADO BARA O FUNCIONARIO

RELATIVO AC PERIODO DE TRABALHO MO MPRJ

Campo preenchido automaticamente. Este valor pode ser abatido da Base de Calculo do INS5 a ser
retido.

TOTAL

Indicar a soma dos valores cobrados.

ELABORADO POR
Indicar o nome completo do representante da contratada responsdvel pelo preenchimento do for-
mulario & assinar.

VISTO MP
Campo destinado a rubrica do fiscal do contrato.
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ANEXO V (B) - DECLARACAD DE PAGAMENTO DE VALE
TRANSPORTE E VALE ALIMENTACAO SEM DEDUCAO NA BASE DE
CALCULO DE PAGAMENTO DE INSS NA NOTA FISCAL

Objetivo: Possibilitar 20 fiscal de contrato o controle efetivo do pagamento de Vale Transporte e Vale
Alimentag a0 a0s funciondrios das empresas contratadas pelo Ministério Pdblico do Estado do Rio de
Janeiro, bem como facilitar a verificagdo pela Diretoria de Controle do cumprimento das cldusulas

contratuais e das obrigagdes trabalhistas.

nstrugdes de Preenchimento

0= campeos “ZERD (0)": “MATRICULAT, *FUNCIOMARIC e “QUANTIDADE DE DLAS COBRADOS AD MPRI”

serdo preenchidos automaticamente.

EMPRESA,
Indicar o nome da empresa contratada pelo MPRIL

MES DE REFERENCLA

Indicar @ més a que se refiere a prestacio de servico que esta sendo cobrada.

FUMNCIONARIOS RELACIONADOS A COBRANC A DA NF Me

Indicar o nbmero funciondrios gque compdem a nota fiscal objeto de cobranga.

MUNICIMO
Indicar o nome do municipio em que howve a prestacao de servigo.

ZERCH (O}
Campo preenchido automaticamente.

MATRICLLA
Campo preenchido automaticamente.

FUMNCIONARIO

Campo preenchido automaticamente.

QUANT. DE DIAS COBRADOS AD MPRJ

Campo preenchido automaticamente.

FUMCIONARIO RECEBE WALE TRANSPORTE?

Preencher com “SIM” ow “NAD".
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VALOR TOTAL DISPONIBILIZADO PARA O FUNCIONARIO - VALE TRANSPORTE
Incluir o valor total pago a titulo de vale transporte durante o més de referéncla. Se o empregado for
nao optante, devera constar ZERO neste campo.

VALOR TOTAL DISPONIBILIZADO PARA O FUNCIONARIO - VALE ALIMENTACAO E/
OU VALE REFEICAO
Incluir o valor total pago a titulo de vale alimentacio durante o més de referéncia.

TOTAL
Campo preenchido automaticamente.

ELABORADO POR
Indicar o nome completo do representante da contratada responsdvel pelo preenchimento do for-
muldrio e assinar.

VISTO MP
Campo destinado a rubrica do fiscal do contrato.

GERENCIA DE TRANSPORTES

Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG

Centro - Rio de Janeiro, RJ - Brasil SECRETARIA DE LOGISTICA
CEP 20020-080 - Telefone: (21) 2550-9102 MPRJ
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ANEXO - BASE

1 = Failta & fou Atraso
2 - Mul ta de trdnsito.
¥-Permaite

4= Multa de Trinsito
5 - Dutr o8 o tiv os
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ANEXO | - CONTROLE MENSAL DE FUNCIONARIOS TERCEIRIZADOS
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ANEXO Il - CONTROLE MEMNSAL DE COBRANCA DE HORA EXTRA

Valor cobrado

Valor Unitdrio

Dados Cobrangs - Colshorsdores Valores

Noma Complsto
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ANEXO Il - COMTROLE MEMSAL DE COBRANCA DE PERMOITE
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ANEXO IV - REGISTRO DE OCORRENCIA E GLOSA
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ANEXO VII - FORMULARIO DA PROPOSTA DE PRECOS

FORMULARIO DA PROPOSTA DE PRECOS

i QUANI. QUAN'[. PRECO PRECO PRECO

DESCRICAO ATIVACAD | ATIVACAO F SUBTOTAL

IMEDIATA FUTURA UNITARIO SUBTOTAL MENSAL 24 MESES
SUPERVISOR DE TRAFEGO 2 2 RS 11.862,95 RS 47.451,80 RS 1.138.843,20)
WMOTORISTA PLANTOMNISTA 6 5] RS 8.363,20 RS 100.358,40 RS 2.408.601,60
TOTAL DE MAO DE OBRA 8 8 - RS 147.810,20) RS 3.547.444,80)

MENSAL 24 MESES
PRECO DE MAO DE OBRA| RS 147.810,20 R$ 3.547.444,80)

Sociedade Empresaria Licitante:
CNPJ:

Inscri¢do Estadual:

Inscrigdo Municipal:

Data Base: [/ /

Assinatura do seu responsavel legal ou procurador legalmente hahilitado e carimbo da sociedade empresaria licitante

GERENCIA DE TRANSPORTES

Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG
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ANEXO VIII - PLANILHAS DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS

PLANILHAS DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Categoria Profissional: Supervisor de Trafego

Discriminacgao dos Servigos
A Data de apresentagao da proposta
B Municipio Rio de Janeiro
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025/2026
D N° de meses de execucao contratual 24
Identificacao do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fungao da unidade de medida)
Supervisao Posto 4
Dados para composicao dos custos referentes a méao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Supervisao
2 Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO) 4101-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) SIEMACO/RJ
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2025
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base
B Adicional Periculosidade 0,00
Cc Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 20,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00

TOTAL DO MODULO 1 0,00

GERENCIA DE TRANSPORTES
Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG

Centro - Rio de Janeiro, RJ - Brasil
CEP 20020-080 - Telefone: (21) 2550-9102 MPR
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MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 0,00
B Adicional de Férias 2,78% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 0,00
Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigcoes %o VALOR (R$)
A INSS 20,00% 0,00
B Salario Educagao 2,50% 0,00
o3 SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 6,00% 0,00
D SESC ou SESI 1,50% 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F SEBRAE 0,60% 0,00
G INCRA 0,20% 0,00
H FGTS 8,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 39,80% 0,00
Submoddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 0,00
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao (CCT 2025/2026 - 21 ) - 0,00
Cc Beneficio Social Familiar (CCT 2025/2026 - 272 ) - 0,00
D Contribuigao Negocial Patronal (CCT 2025/2026 - 612 - R$ 45,00 ao ano) - 0,00
E Telemedicina - 0,00
F Seguro de Vida - 0,00
G Plano odontolégico - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias -
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes -
2.3 Beneficios Mensais e Diarios -
TOTAL DO MODULO 2 -
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO %o VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0333% 0,00
Cc Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,013% 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 0,00
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigoes sobre o Aviso Prévio 0.772% 0,00
Trabalhado
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
TOTAL DO MODULO 3 3,23% 0,00
GERENCIA DE TRANSPORTES
Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG |
Centro - Rio de Janeiro, RJ - Brasil SECRETARIA DE LOGISTICA
MPRJ
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MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 0,00
Cc Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,50% 0,00
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,70% 0,00
Submoadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada %o VALOR (R$)
A [Substituto na cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentag&o 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 0,00
B Celular Smartphone (c/ voz e dados) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %o VALOR (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 0,00
B Lucro 6,79% 0,00
[o3 TRIBUTOS
c.A1 PIS 0,65% 0,00
c.2 COFINS 3,00% 0,00
c.3 ISS 5,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 6 21,44% 0,00
GERENCIA DE TRANSPORTES
Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG |
Centro - Rio de Janeiro, RJ - Brasil SECRETARIA DE LOGISTICA
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a) THOULEE % = TO = vssisoimosaansininssis s nvarnasibnsss s ssaasbssiiaanss 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po =.........ceuueue, 0,00
c) PO (1 VD) Sl DB i liisnimmnas iaiisiisss v s e nser s R g 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugédo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+ B+ C+ D+ E) 0,00
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 0,00
Categoria Profissional: Motorista Plantonista (escala 12hx36h)
Discriminagdo dos Servigos
A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio Rio de Janeiro
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 202572027
D N® de meses de execucéo contratual 24
| Identificagéo do Servigo
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcéo da unidade de medida)
Motorista Posto 12
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de senvico (mesmo senvico com caracteristicas distintas) Motorista
2 Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBQ) 7825-10
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada & execucdo contratual) SINTRUCAD-RIO
9 Data base da categoria (dia/més/ang) 01/05/2025
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAQ
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO % VALOR (R$)
A Saldrio Base
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 20,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 0,00
GERENCIA DE TRANSPORTES
Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG
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MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 0,00
B Adicional de Férias 2,78% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.1 1,11% 0,00
Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 0,00
B Salario Educagao 2,50% 0,00
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 6,000% 0,00
D SESC ou SESI 1,50% 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% 0,00
F SEBRAE 0,60% 0,00
G INCRA 0,20% 0,00
H FGTS 8,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.2 39,80% 0,00
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 0,00
B Auxilio-Refeicao/Alimentacao (CCT 2025/2027 - 102 ) - 0,00
C Abono Pecunidrio (CCT 2025/2027 - 82) - 0,00
D Dia do Rodoviario (CCT 2025/2027 - 462 ) - 0,00
E Aucxilio Saude - Telemedicina e Odontoldgico (CCT 2025/2027 - 122 ) - 0,00
F Seguro de Vida (CCT 2025/2027 - 142 ) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méodulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL DO MODULO 2 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0333% 0,00
[} Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,013% 0,00
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 0,00
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio
E |[paaraas ¢ 0,772% 0,00
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 0,00
TOTAL DO MODULO 3 3,23% 0,00
GERENCIA DE TRANSPORTES
Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG
Centro - Rio de Janeiro, RJ - Brasil SECRETARIA DE LOGISTICA

CEP 20020-080 - Telefone: (21) 2550-9102 MPR
E-mail: getrans@mprj.mp.br

73




MPRJ MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 0,00
C Substituto na cobertura de Licenca-Pateridade 0,02% 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,50% 0,00
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,70% 0,00
Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentagao 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposic¢ao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 0,00
B Celular Smartphone (c/ voz e dados) - 0,00
C Enxoval para repouso 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 0,00
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 0,00
B Lucro 6,79% 0,00
C TRIBUTOS
CA PIS 0,65% 0,00
C.2 COFINS 3,00% 0,00
C.3 ISS 5,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 6 21,44% 0,00
GERENCIA DE TRANSPORTES
Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG
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a) TEBUIOS 30 = N0 B s i S i 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ............... 0,00
c) B D o P i G R G s i N S 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po 0,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 0,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+ C+D +E) 0,00
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 0,00
GERENCIA DE TRANSPORTES
Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG
Centro - Rio de Janeiro, RJ - Brasil SECRETARIA DE LOGISTICA
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ANEXO IX - PLANILHA DE CUSTO SALARIAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL

~ VALOR TICKET- VALOR SALARIAL
DESCRIGCAO REFEICAO/ALIMENTACAO (MiNIMO)
Supervisor de Trafego RS 25,00 RS 4.418,12
Motorista Plantonista
(escala 12h x 36h) RS 30,02 RS 2.880,18
GERENCIA DE TRANSPORTES
Av. Marechal Camara, n2 350, 52 Andar SECLDG
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ANEXO X - TERMO DE COMPROMISSO E MANUTENGAO DE SIGILO

TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE SIGILO PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

, doravante designado simplesmente

PRESTADOR DE SERVICOS, inscrito no CPF n? , compromete-se, pelo presente
termo, a utilizar restritamente dentro do ambito de suas atribuicGes e ndo divulgar sem autorizagdo
quaisquer dados pessoais de que tenha conhecimento por forca de suas fungbes perante o Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, doravante simplesmente designado MPRJ, respeitando o disposto na
Lei n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo), na Lei n2 12.965/2014 (Marco Civil da Internet), na Lei
n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais) e na Resolucdo n? 281/2023 do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

Considerando que:

VI.

VII.

VIII.

dado pessoal é a informacdo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

dado pessoal sensivel é o dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convic¢ao religiosa, opinido
politica, filiacdo a sindicato ou a organizacdo de cardter religioso, filoséfico ou politico, dado
referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa
natural;

dado anonimizado é o dado relativo a titular que ndo possa ser identificado, considerando a
utilizacdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis na ocasido de seu tratamento;

titular é a pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sdo objeto de tratamento;

tratamento é toda operacdo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta,
producdo, recepgdo, classificagcdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminac¢do, avaliagdo ou controle da informacao,
modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusiao ou extragao;

anonimizagdo é a utilizacao de meios técnicos razoaveis e disponiveis no momento do tratamento,
por meio dos quais um dado perde a possibilidade de associagdo, direta ou indireta, a um individuo;

consentimento é a manifestagao livre, informada e inequivoca pela qual o titular concorda com o
tratamento de seus dados pessoais para uma finalidade determinada;

bloqueio é a suspensdo temporaria de qualquer operagao de tratamento, mediante guarda do dado
pessoal ou do banco de dados;

eliminagao é a exclusdo de dado ou de conjunto de dados armazenados em banco de dados,
independentemente do procedimento empregado;

uso compartilhado de dados é a comunicagao, difusao, transferéncia internacional, interconexao de
dados pessoais ou tratamento compartilhado de bancos de dados pessoais por 6rgaos e entidades
publicos no cumprimento de suas competéncias legais, ou entre esses e entes privados,
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reciprocamente, com autorizacdo especifica, para uma ou mais modalidades de tratamento
permitidas por esses entes publicos, ou entre entes privados;

O MPRIJ possui acesso privilegiado a diversas informacgdes pessoais — seja por meio fisico ou digital — de
servidores publicos, jurisdicionados, prestadores de servicos e cidadaos. Em regra, essas informacdes sao
necessarias para garantir o efetivo exercicio das atividades administrativas e de competéncia
constitucional deste Ministério Publico.

As informacdes relacionadas a pessoa natural identificada ou identificavel — e em especial os dados
pessoais sensiveis — requerem protecdo especial por razao de lei. Assim, o presente termo é ferramenta
necessaria para este MPRJ ampliar as medidas ja existentes de seguranca da informacao, a exemplo da
Politica de Privacidade, e aprimorar a protecdo dos dados pessoais no ambito de sua atuagao, em especial
diante da vigéncia da Lei n? 13.709/2018.

Neste ato, o Prestador de servicos reconhece que tem acesso a informacbes pessoais em razdo do
exercicio de suas fungdes neste MPRJ, inclusive podendo ter acesso a dados pessoais sensiveis.

O Prestador de servigos compromete-se a tratar todas as informagdes pessoais a que tenha acesso por
forga de suas fungGes perante o MPRJ com o maximo nivel de zelo e assegurar que essas informacgdes nao
serdo divulgadas a terceiros ndo autorizados — incluindo servidores ou empregados terceirizados que ndo
se encontrem diretamente envolvidos nas atividades especificas.

O Prestador de servicos assegura que, ao tratar dados pessoais, observard a boa-fé e os principios
elencados na LGPD, quais sejam: finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade,
transparéncia, seguranca, prevencdo, ndo discriminacdo e responsabilizacdo, e que apenas realizara
tratamento de dados pessoais no ambito de sua area de atuacdo e para propdsitos legitimos, especificos
e explicitos - sem possibilidade de tratamento de forma incompativel com as finalidades publicas
definidas. Nesse sentido, o Prestador de servigos compromete-se a ndao guardar cdpia ou registro
particular de informagdes pessoais a que teve acesso por for¢a de suas atribui¢cdes perante o MPRJ, bem
como a restitui-lo, a qualquer momento, por requisicdo do MPRJ.

O MPRJ compromete-se a adotar as medidas técnicas e administrativas adequadas para promover a
seguranca do tratamento de dados pessoais decorrente de suas atividades, seja em trabalho presencial
ou remoto.

O Prestador de servigos compromete-se a informar imediatamente ao Encarregado pelo Tratamento de
Dados Pessoais do MPRJ acerca de qualquer violacdo das regras de compromisso e ndo divulgacdo
relacionadas ao tratamento de dados pessoais que tenham ocorrido por sua agdo ou omissao,
independentemente da existéncia de dolo.

Local:

Data: / /

Nome do Prestador de servicos
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